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2.0 INTRODUCCION

Mediante Resolucion IA-386-2010 fechada 18 de Junio de 2010, en lo sucesivo la
“Resoluciéon”, se aprueba el Estudio de impacto ambiental categoria Il del proyecto
“COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS”, en adelante “el proyecto”,
localizado en el Corregimiento de San Pablo Viejo, Distrito de David, Provincia de

Chiriqui

Conforme a la Resolucion, antes citada la empresa AGROSILOS, S.A., ejerciendo
de promotor del proyecto, presenta ante el Ministerio de Ambiente (MIAMBIENTE)
su informe N° 16, correspondiente al periodo semestral que va desde Enero a
Junio 2019 en cumplimiento con el articulo 3, numeral 26 de la Resolucion que lo

indica:

“Presentar, cada seis meses (6), durante la vida util del proyecto, ante la
Administraciéon Regional del Ambiente correspondiente, para la evaluacion
y aprobacién, mientras dure la implementacion de las medidas de
mitigacién, un informe sobre la aplicacién y la eficiencia de dichas
medidas, de acuerdo con lo sefialado en el estudio el Estudio de Impacto
Ambiental Categoria Il y en la Resolucion IA-386-2010. Dicho informe
debera ser elaborado por un profesional idéneo e independiente de la
Empresa Promotora del proyecto al que corresponde el Estudio de Impacto

Ambiental (EslA) en cuestion”.

Mediante este documento la empresa promotora informa a MIAMBIENTE el
conjunto de actividades que se han desarrollado durante este periodo semestral,
de tal manera, se evidencia la aplicacion y eficiencia de las medidas ambientales

de prevencién, mitigacién y control ejecutadas en este periodo.

Este informe de cumplimiento ambiental corresponde al semestre de Enero a
Junio 2019, periodo que comprende la etapa de operacion del proyecto,
“COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS”; con este informe se busca
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mantener informado al Ministerio de Ambiente de las medidas que se ejecutan
en el area del proyecto y como se corrigen los posibles problemas que se

pueden presentar en el proyecto.
2.1 Resumen del contenido del informe

El presente informe de seguimiento contiene una breve descripcién del proyecto,
equipos utilizados, problemas encontrados; cronograma y nivel de cumplimiento
tanto del Plan de Manejo Ambiental (PMA), como de la Resolucion, se hace
mencion de algunas observaciones y recomendaciones y finaliza con un
compendio de anexos el cual incluye registro fotografico de las actividades entre

otras evidencias documentales.

Se contraté los servicios del Ingeniero Edgar Pefa, auditor externo con registro
AA-065-2017, independiente de la empresa promotora del proyecto para la

elaboracién del presente informe de seguimiento.

El objetivo del informe esta basado en verificar el cumplimiento de las medidas de
mitigacion descritas en el PMA y la Resoluciéon; Asimismo evidenciar el
cumplimiento de los compromisos ambientales adquiridos mediante un compendio
de registro fotografico, reportes de campo, permisos y otros, los cuales fueron

recopilados mediante visitas de campo y entrevistas con el personal de oficina.

Elaborar el Informe de Seguimiento, para presentar al MIAMBIENTE a fin de

mantener informado de la variable ambiental ejecutada en el proyecto en mencion.

2.1Generalidades de la obra

A continuacion, el cuadro 1 describe los datos generales del Informe de

Seguimiento del proyecto.
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Cuadro 1. Datos generales del Informe de Seguimiento

DATOS DETALLES
GENERALES
Categoria Estudio de Impacto Ambiental Categoria Il
Numero de Informe Dieciséis (16)
de Seguimiento
Periodo a evaluar Enero a Junio 2019
Proyecto: “COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILO”
Resolucion de RESOLUCION DIEORA-LA. - 386 - 2010
aprobacion
Empresa AGROSILOS S.A.
Promotora:
Representante Nunzio Girlando
Legal
Persona a contactar Kenyi Graell
Numeros de 850-6430
teléfono y correo saludocupacional@agrosilos.com
electronico
Auditor Externo: Ing. Edgar Pefia — Resolucion DIPROCA AA-065-
2017
Celular: 6602-6856
Correo electronico: edgar.pl8@hotmail.com

El informe contiene una descripcién del proyecto, equipos utilizados, problemas
encontrados, cronograma Yy nivel de cumplimiento tanto del Plan de Manejo
Ambiental, como de la Resolucion que lo aprueba, finalmente se dan algunas

recomendaciones técnicas para el cumplimiento de los hallazgos encontrados.

3.0 ASPECTOS TECNICOS

Este informe de seguimiento ambiental corresponde al Estudio de Impacto
Ambiental — EslIA, Categoria Il, del Proyecto “COMPLEJO AGROINDUSTRIAL
AGROSILOS” cuya empresa promotora es AGROSILOS S.A, inscrita en el
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Registro Publico de Panamd, ficha 675232, documento 164864 representada
legalmente por Nunzio Girlando con carné de Residente Permanente E-8-107563.
El proyecto consiste en la instalacion en su primera etapa de una planta de
recepcion, secado y almacenamiento de grano de hasta 20.000 toneladas;
ademas un molino de arroz con capacidad de 8 toneladas por hora. Dentro de esta
etapa se construyo la via de comunicacion con la Carretera Interamericana, area
de estacionamiento, el edificio de recepcion y almacén. En la segunda y tercera
etapa se ampliara la planta de recepcion, secado y almacenamiento de granos
hasta 40,000 toneladas y el molino hasta una capacidad de 16 toneladas por hora.

3.1 Breve descripcion del proyecto (localizacién, caracteristicas
técnicas, modificaciones al proyecto — si hay)

El proyecto consiste en la instalacion en su primera etapa de una planta de
recepcion, secado y almacenamiento de grano de hasta 20.000 toneladas;
ademas un molino de arroz con capacidad de 8 toneladas por hora. Dentro de esta
etapa se construyo la via de comunicacion con la Carretera Interamericana, area
de estacionamiento, el edificio de recepcion y almacén. En la segunda y tercera
etapa se ampliara la planta de recepcion, secado y almacenamiento de granos
hasta 40,000 toneladas y el molino hasta una capacidad de 16 toneladas por hora.
Por ultimo, se construira una planta de alimento para animales que tendran como
materia prima los subproductos de la actividad desarrollada por el molino, en esta
etapa se ampliara la capacidad de almacenamiento y de secado hasta 50,000
toneladas.

El proyecto se localiza al oeste de la Republica de Panama, en la Provincia de
Chiriqui, Distrito de David, en el Corregimiento de San Pablo Viejo en el poblado
de Coquito, a unos 500 m de la via Interamericana detras de las instalaciones del
IDIAP, en una zona donde se encuentran industrias, comercios y los Hospitales
Publicos.

A la fecha de elaboracion de este informe, no se ha presentado solicitud de

modificacion al Estudio de Impacto Ambiental categoria | aprobado.
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3.2Equipos utilizados en el proyecto, personal, avance de actividades,
problemas enfrentados durante las etapas del proyecto vy
soluciones propuestas

El proyecto se encuentra en la etapa de Operacion, en el cual el equipo que se
utiliza dentro del area del proyecto es un sistema computarizado; el cual opera
las maquinarias utilizados en los diferentes procesos del arroz, los sistemas de
almacenamiento del arroz, ademas de maquinarias para empacar, dos robots
para estibar el arroz, montacargas y los camiones de reparto. El proyecto cuenta
en la actualidad con 85 personas en total las cuales se dividen en 62 personas
en area de operaciéon y 23 en el area de administrativa. La empresa se esta
haciendo cargo de la disposicién final de la cascarilla de arroz generada, se
instal6 una compactadora, en el cual las cascarillas son compactadas y son
utilizadas para los hornos que se tienen en el molino, el resto es vendidas a
CADASA y el SACH, retira el resto para depositarlas en los vertederos, de las
actividades durante este periodo se encuentran en un 100% de sus actividades
a desarrollar.

3.3 Datos de produccién o uso y problemas que se presenten (si el
proyecto se encuentra en la etapa de operacion)

La empresa no se le han presentados problemas durante el periodo del
informe que se presenta a MIAMBIENTE, actualmente el proyecto se

encuentra en la etapa de operacion.
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4.0 PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA FUNCION RESPONSABLE DE

CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

Este periodo contempla un periodo de seis meses mientras se aplican las medidas

de mitigacion en cumplimiento con la resolucion de aprobacion del proyecto y el

PMA.

En los cuadros N°2 y N°3 se presenta el cronograma de cumplimiento del PMA y

la Resolucion de aprobacion del Estudio de Impacto Ambiental categoria Il.

4.1 Cronograma de cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental a la

fecha de presentacion

Cuadro 2. Cronograma de cumplimiento del PMA a la fecha de presentacion del informe

Medias de mitigacién

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

Cubrimiento de suelo en las zonas donde no
van construcciones con areas localizadas de
la siguiente manera:
Zona Verde A Area verde en el retiro
lateral con los linderos en el perimetro del
terreno, reforestada con especies nativas.
Zona Verde B Areas verdes frente al
edificio administrativo, con un retiro al lindero
de 10 metros de ancho a lo largo de la  parte
norte del terreno.
Zona Verde C Areas verdes menores frente
a cada médulo de los servicios generales.

A fin de prevenir escapes de Polvos
provenientes de maquinas y equipos de
transporte, remover aire himedo que puede
acumularse en los sistemas y reducir asi
riesgos de condensacion disminuir riesgos de
explosion de polvo, mejorar condiciones de
ambiente de trabajo, salud y prevencion de
enfermedades respiratorias, se instalara en el
proyecto un sistema de aspiracion de polvo
con las siguientes caracteristicas: filtro de
manga Airlanco serie 60, 100ASR estilo I,
filtro para aspirar polvo de arroz con 1 310
pies cuadrados de tela Filtrante incluyendo:
Filtro para 11 000 CFM de polvo de arroz @
70°F, filtro tensionado a 17” columna de agua,
Ventilador Airlanco modelo 404LS completo
con las siguientes caracteristicas: Capacidad
clasificada 8 000 CFM @ 12” presion estatica.
Toda la ducteria de aspiracion de polvo en
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espiral galvanizado con espesor de 1 mm y
1.5 mm

Los trabajadores contaran con servicio

higiénicos para desechos organicos.

Las aguas residuales de los servicios, bafios y
cocina de la planta se tratardn mediante la
construccion de tanques sépticos y pozos de
filtracibn que garantice que la disposicion final
de las mismas cumpla con las normas.

Los desechos comunes seran almacenados en
recipientes que resistan la accion de los
elementos y de los animales, para ser llevados
periédicamente al vertedero.

Durante la construccion los trabajadores
tendran equipo de seguridad como botas,
cascos, guantes, etc.

Todo trabajador que se encuentre a mas
de 2 metros de altura debe contar con su arnés
de seguridad y su linea de vida.

Los trabajadores que operaran el sistema
recibiran entrenamiento en el manejo del equipo
y en normas de seguridad.

4.2 cronograma de cumplimiento de la Resolucién de Aprobacion a la

fecha de presentacion del informe

Cuadro 3. Cronograma de los compromisos ambientales de la resolucién de aprobacién

Medias de mitigacién

ARTICULO 3. En adicién a las medidas de
mitigacion contempladas en el Estudio de
Impacto Ambiental, el Promotor del Proyecto,
debera cumplir con lo siguiente.

1. Cumplir con las normas, permisos,
aprobaciones y reglamentos para el
disefio, construccion y ubicacion, de
todas las actividades e infraestructuras
que conlleva el desarrollo del proyecto

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

emitido por las autoridades e
instituciones competentes en este tipo
de actividad.

2. Cumplir con la Ley 66 de 10 de

noviembre de 1947 “Cédigo Sanitario”.

3. Cumplir con las normas COPANIT-35-
2000, establecidas para la descarga de
efluentes liquidos directamente a
cuerpos y masas de agua superficiales
y subterraneas.

4. Cumplir con el Decreto Ejecutivo N°2 de
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15 de febrero de 2008 por la cual se
reglamenta la seguridad, Salud e
Higiene en la industria de la
construccion.

En el caso de requerir el uso de aguas
superficiales o subterraneas, cumplir con
el decreto Ley No. 35 de 22 de
septiembre de 1966 sobre el Uso de las
Aguas.

Cumplir con la Ley 1 de 3 de febrero de
1994 “Ley Forestal”’ y la resolucion JD-
05-98, de 22 de enero de 1998 que
reglamenta dicha ley. Previo inicio de
ejecucioén del proyecto, presentar ante

la Administracion Regional de
ANAM en Chiriqui, un Plan de
Reforestacion en la que incluya un
periodo de mantenimiento no menor de
cinco (5) afnos.

Cumplir con el Reglamento Técnico
DGNTI-COPANIT 43-2001. Condiciones
de Higiene y Seguridad para el Control
de la contaminacibn atmosférica en
ambientes de trabajo producidas por
sustancias quimicas.

El promotor est4d obligado a evitar
efectos erosivos en el suelo en
donde se va a establecer el proyecto.
Implementard acciones efectivas e
inmediatas durante la fase de
construccién y operacion que controlen
escorrentia superficial y transporte de
sedimentos.

En caso de hacer uso de electro
generador que utilicen combustibles
fosiles, los  depdsitos para el

almacenaje de los mismos, tendran que
regirsede acuerdo a lo estipulado por las
autoridades competentes.

10.

El promotor tendra que implementar
medidas de buenas practicas, dentro del
concepto de produccion mas Limpia
(P+L).

11.

El promotor tendra que implementar
medidas para evitar la generacion de
polvo durante todas las etapas de
desarrollo del proyecto.

12.

Disponer de sitios  autorizados
los desechos solidos y liquidos
generados durante la etapa de

10
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construccién y operaciéon. De ninguna
manera se permitira la acumulacion de
desperdicios en los predios y sitios
donde se desarrolla el referido
proyecto.

13. Presentar, cada seis meses (6), durante
la vida dutil del proyecto, ante Ila
Administracion Regional del Ambiente

correspondiente, para la

evaluacion y aprobacion,
mientras dure la implementacién de las
medidas de mitigacion, un informe
sobre la aplicacion y la eficiencia  de

dichas medidas, de acuerdo a
lo sefialado en el estudio el Estudio
de Impacto Ambiental Categoria Il y
en la Resolucion IA-386-2010. Dicho
informe deberd ser elaborado por un
profesional idéneo e iddneo e
independiente de la Empresa
Promotora del proyecto al que
corresponde el Estudio de Impacto
Ambiental (EslA) en cuestion.

14. Colocar, antes de iniciar la ejecucion,
un letrero en un lugar visible dentro del
area del Proyecto, segun el formato
que se adjunté en la resolucién 1A-386-
2010.

Pictograma:

Ejecucién de la medida.

Ejecucion de la medida

11
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5.0
RESOLUCION DE APROBACION

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DEL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL, PLAN DE MANEJO AMBIENTAL Y

A continuacién, se describen las medidas de mitigacion, prevencion y compensacion establecidas en el PMA vy la

Resolucién, a su vez, se demuestra el nivel de cumplimiento mediante un compendio de evidencias entre ellas podemos

mencionar: listas de asistencia de las capacitaciones otorgadas al personal del proyecto enfocadas en temas ambientales

y de salud y seguridad ocupacional, registro de control de entrega de EPP, entre otras.

5.1 Descripcion de acciones y sus evidencias del cumplimiento de cada uno de los compromisos
ambientales y el respectivo analisis de la efectividad de las medidas establecidas en el estudio de impacto

ambiental.
. ANALISIS DE
MEDIDAS DE MITIGACION EVIDENCIA
ESTABLECIDAS EN EL PMA FOTOGRAFICA OTRAS EVIDENCIAS EFECT@QBIADDADE LA

Durante los trabajos de excavacion de

fundaciones de las infraestructuras el
suelo de material vegetal extraido sera
almacenado con barreras mecénicas; y de
ser necesario se cubrird el mismo con
material plastico en caso de eventos de
lluvia; para ser luego repartido en la zona
que se mantendrd como é&rea verde para

enriquecimiento.

No se tiene evidencia
fotografica

Esta medida se cumplio
durante el periodo de
construccién del proyecto
actualmente el proyecto
se encuentra en etapa de
operacion.

CUMPLIDO 100% (EN
ETAPA
CONSTRUCTIVA)

12
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MEDIDAS DE MITIGACION
ESTABLECIDAS EN EL PMA

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

OTRAS EVIDENCIAS

ANALISIS DE
EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

El suelo de material selecto ser4 usado
para relleno y nivelacion de las
estructuras; por lo que no habra transporte
o0 botadero de este; y de ser necesario
utilizar un volumen superior al producido
por el proyecto, el mismo se adquirira de
algun lugar que tenga todos los permisos
respectivos.

No se tiene evidencia
fotografica

Esta medida se cumplio
durante el periodo de
construccion del proyecto
actualmente el proyecto
se encuentra en etapa de
operacion.

CUMPLIDO 100% (EN
ETAPA
CONSTRUCTIVA)

Cubrimiento de suelo en las zonas donde | Ver evidencias | Se cuenta con el Plan | Se cumple con esta
no van construcciones con areas |fotograficas en la|de Reforestaciéon | medida.

localizadas de la siguiente manera: seccion de registro | aprobado mediante Nota

Zona Verde A. Area verde en el retiro | fotogréafico la | ARACH-2775- 10.

lateral con los linderos en el perimetro | ejecucion del plan |La empresa reforesto

del terreno, reforestada con especies |de  Reforestacion | varios puntos dentro del

nativas. ejecutado. proyecto con la especie

Zona Verde B. Area verdes frente al de Guayacan, Roble,

edificio administrativo, con un retiro al Limoncillo, Pino Indu y se

lindero de 10 metros de ancho a lo largo revegeto con grama en la

de la parte norte del terreno. parte frontal del edificio.

Zona Verde C. Area verde menores frente

a cada modulo de los servicios generales.

La chimenea del incinerador contara con | No se tiene evidencia | La chimenea que se|Se cumple con Ila
filtros para recircular los gases y minimizar | fotogréfica utiliza en el proyecto no | medida.

la produccién de estos.

genera ningun tipo de
gas a la atmésfera ya que
es un ciclo cerrado.

A fin de prevenir escapes de polvo
provenientes de maquinas y equipos de

No se tiene evidencia
fotografica

La empresa cuenta con la
instalacién de un sistema

Se cumpli6 con esta
medida.

13




PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

- ANALISIS DE
MEDIDAS DE MITIGACION EVIDENCIA
ESTABLECIDAS EN EL PMA FOTOGRAFICA | OTRASEVIDENCIAS - EFECTIVIDAD DE LA
transporte, remover aire humedo que de aspiracion de polvo.
puede acumularse en los sistemas Yy Ademas, se realizo un
reducir asi  riesgos de condensacion, Informe de Ensayo

disminuir riesgos de explosion de polvo,
mejorar condiciones de ambiente de
trabajo, salud y prevencibn de
enfermedades respiratorias, se instalara
en el proyecto un sistema de aspiracion de
polvo con las siguientes caracteristicas:
filtro de manga Airlanco serie 60, 100ASR
estilo I, filtro para aspirar polvo de arroz
con 1 310 pies cuadrados de tela Filtrante
incluyendo: Filtro para 11 000 CFM de
polvo de arroz @ 70°F, filtro tensionado a
17” columna de agua, Ventilador Airlanco
modelo 404LS completo con las siguientes
caracteristicas: Capacidad clasificada 8
000 CFM @ 12” presion estatica. Toda la
ducteria de aspiracion de polvo en espiral
galvanizado con espesor de 1 mm y 1.5
mm.

Particulas de Ninguna
Manera Regulada

(Fraccion Respirable).
Los resultados se
presentaron en el

Informe anterior.

Las cenizas que se produzcan seran
utilizadas para la fabricacion de abono
organico o para enriquecer el suelo de
cultivo incorporandolo al mismo.

No se tiene evidencia
fotografica

Las cenizas producto del
proceso de la zafra son
colocadas en los suelos
para enriquecer el suelo y
para que los cultivos
puedan aprovechar todos
los nutrientes. La

Se cumple con
medida.

esta

14
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MEDIDAS DE MITIGACION
ESTABLECIDAS EN EL PMA

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

OTRAS EVIDENCIAS

ANALISIS DE

EFECTIVIDAD DE LA

MEDIDA

empresa tiene un lote
donde estas cenizas son
depositadas. También se
utiizan como abonos
para  enriquecer los
arboles que se plantaron
como medida de
compensaciéon en el
proyecto,

Los trabajadores contaran con servicio
higiénicos para desechos orgénicos.

No se tiene evidencia
fotografica

Se dispone con servicios
sanitarios en distintas
areas de trabajo del
proyecto para ser
utilizado por los
colaboradores.

Se cumple con
medida

esta

El tanque de almacenamiento del agua
utilizada para remojar las cenizas debera
contar con su éarea de contencidon
alrededor.

No se tiene evidencia
fotografica

Se realizod una
adecuacion colocandole
un sistema donde a
través de una tuberia se
hace el remojado de las
cenizas.

Se cumple
medida

con

la

Las aguas residuales de los servicios,
bafios y cocina de la planta se trataran
mediante la construccion de tanques
sépticos y pozos de filtracion que
garantice que la disposicion final de las
mismas cumpla las Normas.

No se tiene evidencia
fotografica

La empresa cuenta con
su tanque Sépticos para
la recoleccion de las
aguas residuales. Ver en
la seccion de otros
anexos el Recibo de
Mantenimiento de los

Se cumple
medida

con

la

15




PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS DE MITIGACION
ESTABLECIDAS EN EL PMA

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

OTRAS EVIDENCIAS

ANALISIS DE
EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

Tanque Sépticos.

Los desechos comunes seran | Ver evidencias | Los desechos soélidos son | Se cumple con esta
almacenados en recipientes que resistan | fotograficas en la | recolectados en | medida
la accidbn de los elementos y de los | seccidon de registro | recipientes para  su
animales, para ser llevados | fotografico cestos | disposicion final por parte
periodicamente al vertedero. de recoleccion de |de la empresa SACH vy
basura. asi ser trasladados al
relleno de San Pablo
Viejo. Ver seccion de
otros anexos el Pago de
recoleccion de basura
con SACH.
Durante la construccion los trabajadores | Ver evidencias | La empresa dota a sus | Se cumple con esta
tendran equipo de seguridad como botas, | fotograficas en la | trabajadores del equipo | medida
cascos, guantes, etc. seccion de registro | de seguridad, para su
fotogréfico el | mejor seguridad evitando
personal utilizando | accidentes o0 riesgos
equipo de | dentro del proyecto. Ver
seguridad y letreros | en la seccion de otros
de sefializacién en | anexos entrega de
los distintos frentes | equipo de seguridad.
de trabajo.
Todo trabajador que se encuentre a mas | No se tiene |Laempresacuentaconel | Se cumple con esta
de 2 metros de altura debe contar con su | evidencia departamento de Salud | medida
arnés de seguridad y su linea de vida. fotografica Ocupacional, dirigido por

la Licdo., Kenlly el es el
responsable de brindar
las charlas de induccién y
entrega del equipo de
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS DE MITIGACION
ESTABLECIDAS EN EL PMA

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

OTRAS EVIDENCIAS

ANALISIS DE

EFECTIVIDAD DE LA

MEDIDA

proteccion personal entre
otros.

Los trabajadores que operaran el sistema
recibiran entrenamiento en el manejo del
equipo y en normas de seguridad.

No se tiene
evidencia
fotografica

La empresa cuenta con el
departamento de Salud
Ocupacional, dirigido por
la Licdo. Kenyi Graell, es
el responsable de brindar
las charlas de induccién y
entrega del equipo de
proteccion personal entre
otros.

Se cumple con
medida

esta

17




PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

PLAN DE PREVENCION DE RIESGO

ACCIONES
Dotar al personal con el
equipo de seguridad
necesaria.

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS
EVIDENCIAS

ACCIDENTES LABORALES

Ver evidencias
fotogréaficas en la seccion
de registro fotografico el
personal utilizando
equipo de seguridad vy
letreros de sefializacién
en los distintos frentes de
trabajo.

Se les dota a |los
trabajadores de sus equipos
de seguridad para que
realice sus actividades. Ver
en la seccién de otros
anexos entrega de equipo
de seguridad.

ANALISIS DE

LA

EFECTIVIDAD DE LA

MEDIDA

Se cumple con la medida.

Dentro de las instalaciones No se tiene evidencia Las areas que son Se cumple con la medida.
identificar las areas y equipos fotografica peligrosas en el proyecto
peligrosos. estan identificadas, para
evitar accidentes.
Se instruira al personal sobre No se tiene evidencia La Licdo. Kenyi encargado
las medidas de seguridad fotografica de seguridad en el proyecto

minimas que deben seguir en
este tipo de proyecto.

vela que los trabajadores
reciban sus capacitaciones
necesarias y que cuenten
con su debido equipo de
seguridad. Ver en la

Se cumple con la medida.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

seccion de otros anexos
las Inducciones de primer
ingreso y capacitaciones
gque se les brinda a los
colaboradores de
AGROSILOS.

Contar con botiquin de

primeros auxilios.

No se tiene evidencia

fotografica

El encargado de Seguridad
Ocupacional vela porque en
cada area de trabajo se
cuente con un Botiquin de
primeros auxilios.

Se cumple con la medida.

Contar con un equipo de
comunicacién disponible en
todo momento.

No se tiene evidencia

fotografica

El personal de las garitas y
los jefes de las distintas
areas de trabajo cuentan
con un radio de
comunicacion para
mantener comunicacién
entre ellos.

Se cumple con la medida.

Tener visible lista de nimeros
de teléfonos de urgencia
(bomberos, SINAPROC,
Centro de Salud y Policia.

Ver evidencias
fotograficas en la seccion
de registro fotografico los
teléfonos de las entidades
requeridas.

La empresa cuenta con los
nameros de teléfonos de las
instituciones que son de
prioridad en el proyecto.

ACCIDENTES VEHICULARES

Se cumple con la medida.
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Contar con
estacionamiento suficiente
para los vehiculos largos
(trailer).

espacio de

Contar con sefalizaciones en
las vias internas.

Contar con extintores con la
capacidad adecuada en cada
departamento que lo amerite.

PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

No se tiene evidencia
fotografica
Ver en la seccion de

Registro fotografico los
letreros de velocidad que
se han colocado en el

La empresa cuenta con un

area de carga en el
proyecto.
La empresa solicito al

Ministerio de Obras Publica
una inspeccion para que le
indicar los letreros que se

proyecto. deben colocar en el
proyecto.
INCENDIO
Ver en la seccion de A los trabajadores se les da
registro fotografico los inducciones y

extintores que se tiene en
el proyecto.

entrenamiento de coémo

usar los extintores.

Se cumple con la medida.

Se cumple con la medida.

Se cumple con la medida.
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ACCIONES

Comunicar la contingencia a
las autoridades de salud
mas cercanas, bomberos y
SINAPROC.

Trasladar al accidentado al
hospital.

Recoger el contaminante y
depositarlo en el recipiente
adecuado.

PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

PLAN DE CONTINGENCIA

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS
EVIDENCIAS

ACCIDENTES LABORALES Y VEHICULARES

A la fecha no ha sido
necesario comunicar alguna

No se tiene evidencia de estas autoridades por

fotografica alguna contingencia en el
proyecto.

No se tiene evidencia No se ha presentado la

fotografica necesidad de que el
proyecto tenga que llevar
alguno de sus trabajadores
al  hospital por algun
accidente.

CONTAMINACION DEL SUELO
No se tiene evidencia La empresa no realiza
fotogréfica cambios de aceites en sus

instalaciones a sus
camiones que puedan
generar contaminacion.

Pero de darse algun tipo de

ANALISIS DE LA
EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

Se cumple con la medida.

Se cumple con la medida.

Se cumple con la medida.
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Comunicar la contingencia a
las autoridades, bomberos
SINAPROC y MIAMBIENTE.

Combatir el fuego.

PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

derrame la empresa cuenta
con Simple Green para dar
el tratamiento adecuado al
suelo.

INCENDIO
No se tiene evidencia La empresa a la fecha no
fotografica ha tenido ninguna
contingencia por lo que
tenga que comunicarles a
las autoridades.
No se tiene evidencia La empresa entrena a sus
fotografica colaboradores en el manejo

adecuado de extintores.

Se cumple con la medida.

Se cumple con la medida.

5.2 Medidas de mitigaciéon contempladas en la Resolucion 1A-386-2010 de 18 de junio del 2010.

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

1. Cumplir con las
normas, permisos,
aprobaciones y

reglamentos para el
disefio, construccion
y ubicacion, de todas

No se tiene evidencia

fotogréfica

de
ecolégica

Resolucion
indemnizacion
ECOL-026-2010.
Plan de Reforestacion
aprobado mediante Nota
ARACH-2775- 10.

Se hace efectiva la medida,
la empresa promotora ha
cumplido con los permisos y
normas para establecer sus
infraestructuras.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

las actividades e
infraestructuras que
conlleva el desarrollo
del proyecto emitido
por las autoridades e
instituciones
competentes en este
tipo de actividad.

Contrato de concesion de
agua, Resolucion AG-0439-
2012, de 28 de agosto de
2012.permiso de Ocupacion
entre otros.

2. Cumplir con la Ley 66
de 10 de noviembre
de 1947 “Cddigo
Sanitario”.

Ver evidencias
fotogréaficas en la seccién
de registro fotografico
donde se sefialan los
bafios y cesto de basura
qgue cuenta el proyecto,

Se cumple con la Ley 66 de
10 de noviembre de 1947
Cdédigo Sanitario ya que se
les provee a los
colaboradores del proyecto
areas de bafios, areas de
cambio de equipo, area de
comedor, en todas las areas
del proyecto hay cesto para
la recoleccion de Basura.
Ver en la secciéon de Otros
Anexos el pago de la
recoleccién de basura por
parte de la Empresa
Servicios Ambientales de
Chirigui (SACH).

Se hace efectiva la medida,
la empresa dispone de
recipientes para la
recoleccion de los desechos
sélidos tipo domeésticos que
se generan dentro del
proyecto.

3. Cumplir con las
normas  COPANIT-
35-2000, establecidas
para la descarga de

No se tiene evidencia

fotografica

El proyecto no realiza
descarga de agua a cuerpos
o] masas de aguas
superficiales o subterraneas

Se cumplié esta

medida.

con
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

efluentes
liguidos directamente
a cuerpos y masas de
agua superficiales y

ya que ellos poseen tanque
séptico donde se hacen las
descargas de las aguas
servidas de los bafios de los

subterrdneas trabajadores.
4. Cumplir con el | Ver evidencias | La empresa cuenta con el | Se cumple con esta medida
Decreto Ejecutivo | fotograficas en la seccién | departamento  de  Salud

N°2 de 15 de febrero
de 2008 por la cual

se reglamenta la
seguridad, Salud e
Higiene en la
industria de la

construccion.

de registro fotografico el
personal utilizando equipo
de seguridad y letreros de

sefializacion en los
distintos frentes de
trabajo.

Ocupacional, dirigido por la
Licdo. Kenyi Graell, es el
responsable de brindar las

charlas de induccién vy
entrega del equipo de
proteccion personal entre
otros.

Ademas, se cuenta con un
pequefio dispensario donde
la Dr. Vinda presta los
servicios los dias sabado
donde se evalla Ila
condicién de cada
trabajador de acuerdo a las
funciones que realice
dentro del &rea de trabajo.

La empresa cuenta con su

Plan de Emergencia y
Manual de Seguridad
Industrial.  Ver en la

seccion de Otros Anexos
las Charlas de induccién
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

y lista de asistencia.

5. Enelcaso derequerir | No se tiene evidencia|En la Actualidad | La empresa paga su canon
el uso de aguas |fotogréafica AGROSILOS S.A cuenta | e inspeccion anual para
superficiales 0 con un Contrato de | mantener su contrato de
subterraneas, cumplir concesion de agua | agua vigente ante el
con el decreto Ley Permanente, otorgado por el | Ministerio de Ambiente.

No. 35 de 22 de Ministerio de  Ambiente

septiembre de mediante la Resolucion AG-

1966 sobre el Uso 0439-2012, de 28 de agosto

de las Aguas. de 2012 y el Contrato 169-
2012. Ver en la seccién de
otros anexos el recibo de
pago del canon 2019.

6. Antes del inicio de | No se tiene evidencia|lLa empresa AGROSILOS | Se cumplié con esta medida
actividades el | fotografica S.A cumplié con el pago de
promotor debera Indemnizacion Ecoldgica a
cumplir con la través de la Resolucion
Resoluciéon No. AG- indemnizacion ecologica
0235-2003. Por la ECOL-026-2010.

cual se establece la
tarifa para el pago en
concepto de
indemnizacion

ecoldgica, treinta (30)
dias habiles, una vez

la Regional
correspondiente, le
dé a conocer el

25




PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

monto a cancelar.

7. Cumplir con la Ley 1
de 3 de febrero de
1994 “Ley Forestal’ y
la resolucion JD-05-
98, de 22 de enero de
1998 que reglamenta
dicha ley. Previo
inicio de ejecucién del
proyecto, presentar
ante la
Administracion
Regional de ANAM
en Chiriqui, un Plan
de Reforestacién en
la que incluya un
periodo de
mantenimiento no
menor de cinco (5)

Ver evidencias
fotograficas en la seccion
de registro fotografico la
ejecucion del plan de
Reforestacion ejecutado.

Se cuenta con el Plan de

Reforestacion aprobado
mediante Nota ARACH-
2775-10.

La empresa reforesto varios
puntos dentro del proyecto
con la especie de
Guayacan, y se revegeto
con grama en la parte frontal
del edificio.

Se cumple con la medida de
mitigacion.

anos.
8. Cumplir con la | No se tiene evidencia| NO APLICA, el proyecto|Se cumpli6 con esta
Resoluciéon AG- 00- | fotografica posee tanque séptico y se le | medida.
26-2002. Cronograma realizan limpiezas.
de Caracterizacion y
cumplimiento para la
Descarga de
Efluentes Liquidos.
9. Cumplir con el| No se tiene evidencia | En informes anteriores se |Se cumpli6 con esta

26




PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

Decreto de Ruido 306
del 4 de septiembre
de 2002, que adopta
el Reglamento para el
control de los ruidos
en espacios publicos,
areas residenciales o
de habitacion, asi
como ambiente
laboral.

fotografica

presentaron los informes de
ruidos ambiental el cual
cumplia con los niveles de
ruido.

medida.

10. Cumplir con la
Resolucién 506 de 6
octubre de 2000
Reglamento Técnico
DGNTI- COPANIT
44-2000 “Higiene vy
Seguridad Industrial
condiciones de
Higiene y Seguridad
en Ambiente de

Ver evidencias
fotogréaficas en la seccién
de registro fotografico los
trabajadores utilizando
sus orejeras en las
distintas areas de trabajo.

En informes anteriores se
presentaron los informes de
ruidos. Ademas, se
realizaron las correcciones
gque se sugirieron de
acuerdo con el informe. El
personal que laboran dentro
de las areas donde se
encuentran los Niveles por
encima de la norma utilizan

Se cumpli6 con esta

medida.

Trabajo donde se orejeras para atenuar el
Genere Ruido”. ruido.
11.Durante la fase de | No se tiene evidencia|lLa superficie donde se |Se cumple con esta medida

construccion y | fotogréfica ubica el proyecto es un | sefalada para el proyecto.
operacién  deberan area donde predomina una

acatar lo estipulado escasa fauna silvestre,

en el articulo 38 de la observandose especies

Ley 24 de 7 junio de como talingos, tortolitas
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

1995, por la cual se

establece la
legislacion de vida
silvestre de la
Republica de

Panama y se dictan

otras  disposiciones,
referentes a la
prohibicion, captura,
recoleccion

transporte o comercio
de especies silvestres
en todo el territorio
Nacional, sin previa
autorizacion de la

entre otras y que son de
facil movilidad.

ANAM.
12.Cumplir con la norma | No se tiene evidencia | La empresa no hace uso y | Se cumple con la medida
DGNTI- COPANIT | fotografica disposicion final de lodos ya
47-2000 para usos y que en la empresa no se
disposicion final de producen lodos. La empresa
lodos. realiza limpieza de sus
tanques sépticos dos veces
al afo. Ver en anexos recibo
de limpieza de los tanques
sépticos.
13. Cumplir con el | No tiene evidencia | Cada trabajador que labora | Se cumple con la medida de
Reglamento Técnico | fotografica dentro del proyecto dispone | mitigacion.

DGNTI-COPANIT

de su equipo de proteccion
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-

EVIDENCIAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA

386-10 FOTOGRAFICAS MEDIDA

43- 2001. personal para una mejor
Condiciones de seguridad de las actividades
Higiene y Seguridad gue se llevan a cabo.
para el Control de la
contaminacion
atmosférica en
ambientes de trabajo
producidas por
sustancias quimicas

14.Cumplir con el| No se tiene evidencia|La empresa cuenta con su|Se cumpli6 con esta
Decreto Ejecutivo No. | fotografica permiso de operacion N° | medida.
160 del 13 de octubre 1925352-1-727047-2012
de 1998 “Por el cual 346374 otorgado por el
se dictan Ministerio de Comercio e
disposiciones Industrias.
sanitarias
relacionadas con la
expedicion de
permisos para
establecimientos de
interés sanitario.

15.Cumplir con el| No se tiene evidencia|En informes anterior la | Se cumple con la medida de
Decreto Ejecutivo N° | fotografica empresa, presento el | mitigacion.
5 de 4 febrero de informe de fuentes fijas

2009 “Por el cual se

dictan Normas
Ambientales de
Emisiones de

cumpliendo asi con la norma
establecida. Ademaés, Ila
empresa hizo adecuaciones
a sus chimeneas en donde
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

Fuentes Fijas”.

se hizo un sistema de
recirculado del humo que se
produce para que no se
escape el humo.

16.El promotor esta
obligado a evitar
efectos erosivos en el
suelo en donde se va
a establecer el

Ver evidencias
fotogréaficas en la seccién
de registro fotogréfico la
ejecucion del plan de
Reforestacion ejecutado y

Se cuenta con el Plan de

Reforestacion aprobado
mediante Nota ARACH-
2775-10.

La empresa reforesto varios

Se cumple con esta medida.

pro;llecto. ] las aregs de oficinas puntos dentro del proyecto
Imp.ementafra . revegetadas. con la especie de
_aCC|oOrI1_es e;:ctlvas Ie Guayacan, y se revegeto
:cnme latas urante”a con grama en la parte frontal
ase de co_n,strucuon del edificio.
y operacion que
controlen escorrentia
superficial y
transporte de
sedimentos.

17.En caso de hacer uso El Tanque de | Se cumple con esta
de electro combustible, cuenta con su | medida
generadores gue | Ver en la seccion de | respectiva noria de

utilicen combustibles
fésiles, los depdsitos

Registro Fotografico la
bomba de combustible

contencion. También cuenta
con su debido permiso por

para el almacenaje | de patio que cuenta el parte de las autoridades
de estos, tendran que | proyecto. competentes  para  ser
regirse de acuerdo a utilizado en el area del
lo estipulado por las proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

autoridades
competentes.

18.El promotor tendrd|Ver en la seccion de|lLa empresa realizd la|Se cumple con esta medida
que implementar | evidencias fotograficas la | inversion de una compra de

medidas de buenas
practicas, dentro del

compactacion de la
cascarilla de arroz.

un equipo para compactar la
cascarilla de arroz la cual es

concepto de vendida a la Empresa
produccion mas CADASA.
Limpia (P+L).
19.El promotor tendrda | No se tiene evidencia | La empresa cuenta con un | Se cumple con esta medida
que implementar | fotogréafica. sistema que se instalo el
medidas para evitar sistema de aspiracion de
la  generacion de polvo. Ademas, realiza
polvo durante todas limpieza permanente en
las etapas de todo el proyecto para
desarrollo del mantener todo limpio.
proyecto.
20.Cumplir con el | Ver en la seccion de |Dentro del proyecto se |Se cumple con esta medida
Manual de | Registro Fotografico los | construyé una pequefia
Especificaciones letreros de Velocidad. calle, cumpliendo asi con las
Técnicas Generales especificaciones

para la Construccion
y Rehabilitacion de
Carreteras y Puentes
del  Ministerio de
Obras Publicas.

establecidas por el
Ministerio de Obras Publicas
(MOP).

21.Para la construccion
de la planta de

No se tiene evidencia

fotografica

A la fecha aun no se ha
construido la planta.

NO APLICA en este periodo
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

alimentos para
animales, el promotor
tendra que regirse de
acuerdo con lo que

indiquen las
autoridades
competentes.

22.La empresa | No se tiene evidencia | El proyecto dispone de | Sicumple conla medida
promotora deberé | fotogréfica mano de obra local,
contratar mano de comunidades cercanas al
obra local, proyecto.
principalmente de
aguellos que se vean
afectados directa o
indirectamente, como
una medida de
compensacion por el
desarrollo del
proyecto.

23.Disponer de sitios | Ver evidencias | Los desechos sdlidos son | Se cumple con la medida
autorizados los | fotogréaficas en la seccion | recolectados en recipientes
desechos sdlidos y |de registro fotogréafico | para su disposicion final
liguidos generados | cestos de recoleccién de | por parte de la empresa
durante la etapa de | basura. SACH vy asi ser trasladados
construccion y al relleno de San Pablo
operacion. De Viejo
ninguna manera se Ver en la seccion de otros
permitira la anexos los recibos de
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

acumulacion de
desperdicios en los
predios y sitios donde
se desarrolla el
referido proyecto.

retirar los

pago por
desechos.

24.Cualquier conflicto
que se presente, con
relacion a la
poblacion  afectada
del desarrollo del
proyecto, el promotor
actuara siempre
mostrando su mejor
disposicion a conciliar
con las partes
afectadas actuando
de buena fe.

No se tiene evidencia

fotografica

Para el periodo que se esta
evaluando el proyecto no se
han presentado ningun
conflicto.

Se cumple con la medida

25.En caso de darse
hallazgo de artefactos
de valor histérico o
arqueoldgico el
promotor debera dar
aviso de inmediato al
instituto Nacional de
Cultura.

No se tiene evidencia

fotografica

No se ha efectuado ningun
hallazgo arqueoldgico
dentro del &rea del proyecto.

Se cumple con la medida

26.Presentar, cada seis
meses (6), durante la
vida util del proyecto,

No se tiene evidencia
fotogréfica

Se presenta al Ministerio de
Ambiente, el informe 16 de
Seguimiento elaborado por

Se cumple con esta medida
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

ante la
Administracion
Regional del
Ambiente

correspondiente, para
la evaluacion y
aprobacion, mientras
dure la
implementacion  de
las medidas de
mitigacion, un informe
sobre la aplicacion y
la eficiencia de dichas
medidas, de acuerdo
a lo senalado en el
estudio el Estudio de

Impacto  Ambiental
Categoria Il y en la
Resolucion  1A-386-

2010. Dicho informe
debera ser elaborado
por un profesional
idoneo e idoneo e
independiente de la
Empresa Promotora
del proyecto al que
corresponde el
Estudio de Impacto

un  profesional idoneo,
manteniendo informado al
Ministerio de Ambiente del
cumplimiento de la variable
ambiental. Ver nota de
entrega informe 15 en
MIAMBIENTE.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

Ambiental (EslA) en
cuestion.

27.Colocar, antes de
iniciar la ejecucion,
un letrero en un lugar
visible dentro del area
del Proyecto, segun
el formato que se
adjunto en la
resolucién 1A- 386-
2010.

No se tiene evidencia
fotografica

El proyecto cuenta con su
letrero de aprobacion.

Se cumple con esta medida

28.Informar a la ANAM
previo al inicio de la

ejecucion  del

proyecto de la
modificacion o]
cambios en las
técnicas y medidas
que no estén,
contempladas en el
Estudio de Impacto
Ambiental (EslA)
Categoria Il

aprobado, con el fin
de verificar s estos

requieren la
aplicacion del
Articulo 15 del

No se tiene evidencia

fotografica

No se presentado
modificacibn o cambio al
Estudio de Impacto
Ambiental (EslA).

Se cumple con esta medida
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

MEDIDAS ESTABLECIDAS
EN LA RESOLUCION IA-
386-10

EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS

OTRAS EVIDENCIAS

EFECTIVIDAD DE LA
MEDIDA

citado Decreto
Ejecutivo N° 123, de
24 de agosto de
20009.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

6.0 OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES PARA EL
PROMOTOR

Observaciones:

El periodo evaluado de julio a diciembre 2018, la empresa AGROSILOS, S.A, ha
cumplido con la ejecucion de las medidas establecidas dentro de la Resolucion y

el Plan de Manejo Ambiental.

e Dar continuidad a ejecutar el Plan de Reforestacion en el area del proyecto.
e Mantener comunicacion con las distintas instituciones Illamese
MIAMBIENTE, MOP, CUERPO DE BOMBEROS, MITRADEL, MINSA entre

otros.

Recomendaciones:

+ Seguir brindando seguimiento a los avances que se ejecutan en el proyecto
a fin de cumplir con los compromisos estipulados.

+ Mantener una vigilancia constante sobre el uso correcto del equipo de
proteccion personal de acuerdo con la actividad que desarrollan en el
proyecto.

+ Segquir brindando, a los trabajadores capacitaciones en temas de Seguridad
y Ambiente.

« Seguir informando al Ministerio de Ambiente sobre la implementacion de las

medidas de mitigacion a través de los informes de seguimiento ambiental.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

7.0 ANEXOS

Anexo 1. Registro fotografico
Anexo 2. Informe de Monitoreo de Parametro Ambientales
Anexo 3. Otros anexos (Documentales)
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Anexo 1. Registro fotogréafico

] =

i
B

Fotografia 1-2: Reforestacion dando cumplimiento al plan de Reforestacion en las
diferentes areas del proyecto Agrosilos.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

08/26/2019 10:21

i

Fotografia 3-4: Extintores colocados y revisados en los distintos puntos del area
del proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS
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Fotografia 5-6: La empresa a colocado en el &area del proyecto letreros
informativos.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Fotografia 7-8: Areas de los tanques de almacenamiento del agua que se utiliza
en el proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

43



PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS
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Fotografias 9-12: Letreros informativos en las distintas areas del proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Fotografia 13-14: Personal del area de empaque utilizando Equipo de Proteccién
Auditiva en esta area.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

UTILICE EN TODO MOMENTO
EL EQUIPO DE PROTECCION
“EPP" ASIGNADO

ATENCION!

ZONA DE CARGA
Y DESCARG |

Fotografia 15-16: Letreros informativos en el area del proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Fotografia 17-18: Cascarilla de arroz compactada para venta.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

W ST
777-058

Fotografia 19-20: Tinaquera de recoleccion de basura que cuenta el proyecto
facilitada por el SACH.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

T ——

Fotografia 21: Botiquin de primeros auxilios colocados en el proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

‘ > 3 - 3 ~ «.. . X ¢ . l.
Fotografia 22-23: ColocaC|on de trampas para roedores colocadas en los
diferentes frentes de trabajo del proyecto.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Fotografia 24-25: Personal utilizando equipo de seguridad para realizar las
diferentes actividades.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Fotografia 26: Numeros de Emergencia a los que se debe de llamar de ser
necesario.

PROYECTO: COGENERACION ELECTRICA A BIOMASA
TiPO DE PROYECTE: ENERGIA

pRomoToR: AGROSILOS, SA
AREA: 1ha +1549.00 m2 Sl
ESTUDIO DE IAPACTO AMBIENTAL CR
APROBADO POR EL MINISTERI Dt AMBIENTE,

MEDIANTE RESOLUCION No. 1A-073-2016
0E 23 DE MAYOD DE2016

Fotografia 27: La empresa cuenta con un Estudio de Impacto Ambiental
Aprobado para utilizar la cascarilla de arroz como biomasa para producir energia.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Fotografia 28-29: La empresa reallza una capacitacién al Colegio Adventista de
David, como parte de su Responsabilidad Social de la Empresa AGROSILOS.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Anexo 2. Informe de Monitoreo de Parametro Ambientales

Para el periodo que se esta evaluando no se presentaron Informe de Monitoreo de
Parametros Ambientales.

Anexo 3. Otros anexos (Documentales)

1.

© ooNOo O

Capacitaciones brindadas a los trabajadores durante el periodo de Enero a
Junio 2019.

Certificacion de Extintores de Chiriqui.

Entrega de Equipo de Proteccion Personal a los colaboradores de
AGROSILOS.

Facturas de recoleccién de Basura durante el periodo de Enero a Junio
2019.

Charlas de Induccion al Personal de Primer Ingreso.

Factura de limpieza del tanque séptico.

Nota de entrega del informe 15 entregado en MIAMBIENTE.

Pago Candn de concesién de agua 2018 y 2019.

Venta de la cascarilla de arroz.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Capacitaciones brindadas a los trabajadores durante el periodo de Enero a
Junio2019
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Decdiaro que voy a ejecutar y s€ que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo y obedeciendo las reglas, reglamentos y
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REGISTRO DE CAPACITACION
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Deciaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo y obedeciendo fas reglas, regiamentos y
procedimientos. Estoy consciente que si yo no cumplc con jas regias de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Cadige

de Trabajo v Reglamento Interno, entre otras.
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Certificacion de Extintores de Chiriqui.
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TEL. 774-8327 FAX: 774-5281 CEL.: 6716—8945
RUC.: 2240013-1-779541 D.V. 27

CORREOQO: extintoresch@hotmail.com

Direccién: Ave. Domingo Diaz, Calle Central

Antiguo Quadrifoglio, David, Chiriqui, Rep. de Panam4

Por mantener su(s) extintor(es), para su seguridad, en éptimas condiciones:

Cantidad Descripcion
7 Servicio de recarga de extintor ABC de 20 Ib. de polvo quimico presurizado a 195 PSI.
3 Servicio de recarga de extintor ABC de 10 Ib. de polvo quimico presurizado a 195 PSI.
2 Servicio de recarga de extintor BC de 10 Ib. De didxido de carbono presurizado a 1800 PSI.

Expedida: 18 de Junio de 2019

Expira: 18 de Junio de 2020. | Cy'rist./eIX alitza«\§taéf
Representante Legal
EXTINTORES DE CHIRIQUj; S.A.

Direccion: San Pablo Viejo, Coquito, Chiriqui, Rep. de Panama -



Cantidad -

Expedida: 14 de Junio de 2019 [

TEL. 774-8327 FAX: 774-5281 CEL.:. 6716—8945
RUC.: 2240013-1-779541 D.V. 27
CORREO: extintoresch@hotmail.com
Direccién: Ave. Domingo Diaz, Calle Central
Antiguo Quadrifoglio, David, Chmqm Rep de Panama

Con resolucion de © i/t

J

Por mantener su(s) extintor(es), para su seguridad, en dptimas condiciones:

Descnpcuon

Servicio de recarga de extintor ABC de 20 Ib de Polvo Quimico presurizado a 195 PSI.
Servicio de recarga de extintor ABC de 10 Ib de Polvo Quimico presurizado a 195 PSI.
Servicio de recarga de extintor ABC de 2.5 Ib de Polvo Quimico presurizado a 195 PSl.

Expira: 14 de Junio de 2020. Crlstel Yalifza Staff
Direccién: San Pablo Viejo, Chiriqui, Republica de Panama Representante Legal

EXTINTORES DE-CHIRIQUI, S.A.

AR




PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Entrega de Equipo de Proteccion Personal a los colaboradores de AGROSILOS
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| BotaNegra

| Ricardo Aguilar

 iBotaTreck

TSECCION

| Tallad2

801

| B
el &

1 Talla 42 5?5?"“8]'
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SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )

R.U.C. 57851-0022-340008 D.

L J Via Int frente al Colegio San Agusti TI7771059 Fax: 777-1938
- ‘ER‘“CWB‘E"TMWWI Su;cur:ggr;\)g:c,asni\. ennAev:. Zd:%:te,agiag%‘:a;nanﬁguo INTEL - TetFax: 775-8195
(D= ] Mee | Ao contratone /05§
[30[05 @ | 466388
: A pore. [ J30D.00 )
0 -
Recibimos de: - Gi YLS : )OS ) ~)?)("J / /2 ‘ f
La suma de: | Becientds 100 BALBOAS
Por concepto de: ( (‘:’ e fCU Qjea
il >
: £
O Efectivo O Cheque N° &?%q { Banco: & n's ma‘")’B
Cta. IDAAN Residencia Saido Anteéor /(;/;' o0
/
Ciclo Lote Abono a Cta. e
g = 11043
Lugar Stickers Saido Actual
\ Teléfono Cobrador - Cédigo b)"‘f ¥

MULTHIMPRESOS RU.C. 16258-0024-154842 DV. 84 OIS 450001 - 470000

/
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FACTURA
Nimero: 1FH35]BABB4A5-BA351 340
Fecha y Hora: 38-B4-2819 - 11:%2
SERVICIOS ABIENTALES IE CHIRIOUI, 5.4
CAHPD ALEGRE, VIR INTERRPERTCH
RALL: wssi-eaeamnv 4
m?.nss 0. / ROLL OFF- 1883
CRR @ 182888 - A3 : 6.8
AEE : 20808 - A%Mhs: .60
FECHA VENC.  : 38/B5/0B19 - MES FACTURR : bril 28
SECULINTERMY : 621782 - TOT.SALD0 : 186650
1.888 Entradas al Relleno 1 abril 2813 Cod: REDIBASURA 180,688 (©) 188, 68
RUC 1543954’
E#:
Subtot, 148,60
3 [P 188, 3
TotaL AGROSI: @5;323“ v 01 s
Credito... RUC 1648964-1-67823 D s.g
S0 8 43R .

CERMA %

,\f\:\!“f‘[\ =il 17 t"\*a

TRV

£3

Lo e 7

Sy IFHShIBRaRGAR

V: BL.BIP
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FARCTURA

Niwero: 1FHS516B80668-88381350
Fecha y Hora: 38-B4-0817 - 11:%

SERVICIOS ANBIENTALES DE CHIRIQUI, 5.8

CARPD ALEGRE, VIA THTERAERICAH
R.ULC.: 57851-G00-348088 D.V.: 46

AGROSILES 5.8, / ROLL OFF- 188
RIEZT: -

m : 139&.95 - : sstm
m\és:: mfeam %Em : fbril 2
SECULINTERMA : 621783 - TOT.S0L00 @ 210,88
1.888 Factura recoleccion especial 29 abril 2813 Cod: RECOBASIRA 8.6 B 288,88
o A5,
AGROSILOS, S:.
QUG 1648064-1-675232 D
7 1 MAY 2018
E
Subtot. 280,00
288,58
Exento
g AGROSILCS, 3.7, e
160:ce ~ ABGRL 1-8752
00 e C 15848 5 268,68
90 ASR '
e AL rava)
OGT IFHS8998508 C(“‘NT‘Q‘B‘U“LH U BLBIP
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SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIOUI, 5.A

CAYPO ALEGRE, VIR INTERMAERICND
RALE.: ml-m_mlﬂ) "

ABROSILOS 5.8, / ROLL OFF- 1888
RIL/CI: -

FACTURA

Fecha 4 l‘bra; mg 1T

1.888 Factura remlemm especial 28 narzo 2819 fnds L N
1 =E &9 i ;: }_x:‘\»’)
RUC 15«@895«-‘%—% £75232 L.¥-
2 7 MAY 2018
. g5 ;;,rg?so\ {
e e —————
CHEQUE ;ﬁ =50
20. 8
. 288. B8
. 286. 68
Credito... &gg
SALDD

V: BL.BIP

DGT FHSH18A9608
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FACTURA
Ninero: 1FHG616899600-03331238
Fecha y Hora: 20-B4-2819 - 11:56
SERVICIOS AHBIENTALES DE CHIRIGUI, 5.A
CAHRD ALEGRE, VTN INTERMIERICR
R.ULC.: S785(-50ea-24088 D.V.: 46
AGROSILOS 5.4, / ROLL OFF- 1888
RUCAI: -
DRR : M&BB - A3 : A8
A8 : 20088 - ARk  B.O9
FECHR VENC, : 22/B5/2819 - WES FACTURA : fibril 28
SFCULINTERMA : 21599 - TOT.SALD0 : 168A.68
1888 Factura tecoleccion especial del 17 abril 2819 Cod: RECOBASLRA 268,838 (B) 28588

GA
Subtat 268,08
Exento : % eaaﬁég
TOTAL 4 AGROSILES, 8.4, 3
gﬁ;}mu RUC 1848984187523 11V O 23868
2% ABR 29
CHeMA&:
e — CONTABHL 17T 0 y: BLAIP
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FACTURA

Hiwero: 1FHS61B08A580-B0351223

Fecha y Hora: 22-B4-2819 - @G:45
SERVICIOS AMRIENTALES DE CHIRIRUI, 5.0

CAsPD ALEGRE, VIR THTERAERICANY
R.U.C. 2 57851-BA22-348088 D.V.: 46

AGROSILOS 5.4, / ROLL FT- 1883
RIEAL -

CORR : GSBBB - A3 : 5@
AoB : DRBBE - A : 8.8
FECHA VERC. & 22/85/8815 - FACTURA = Bbril 28
SECU.INTERMA : 621586 - TOT.SALDD : 1488.88
1.B88 Factura recoleccion especial del 4 abrdl 13 Cod: RECOWESIRN pAR.BERE  B) 285,88

AGROSILOSZ, §.4.

;{‘;r\ 1584 RQEL. o "Qi"‘"s\ ?";I
25 ABR M3

FiRBA: ﬁ ——

CONTABILIZ AT

Bubtat, ; 288,88

Al \L O 288, 68
= AGROD. s © o
Sll)é . Q! 1 { ﬁ:‘\{ 2&\}% AR, BB

# Do
DT FHSH ARARRER CRES PFG’ : U: BLBIR
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= ry
& SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. R
o Via Interamericana ﬁ:%?é%:mﬂfﬁgﬁ? ?'7\214%77 1059 * Fax: 777-1938
e = : stin * Tel.: 777- < 777-
4P I OANBIENTALESECHIRIOU! Sucursal SACH, S.A, en Ave. 2da. Este, diagonal antiguo INTEL * TekFax. 7758195
(B ] S | Ho ) conTrato Ne {080

pajos[a ] 44511 o G )
Recibimos de: P(ﬁ‘%\\o,% S-A

[ * =
La suma de: - ®D\\\M 59:;S>~(\§<0~ ae:/! 878} BALBOAS
Por concepto de: R\m’mo a\ Sa

: ps N
(O Efectivo @Cheque Ne Q_'Eaigb'l‘z_ Banco: \M\M

Cta. IDAAN ——— Residencia Saldo Anterior

MULTI IMPRESOS R.ULC. 16258-0024-154942 DV 94 0319 480001 - 470000

Giglee o -k le Abono a\Cta.\ A :
Lugar —————— Stickers Saldo Actusl H&C\SW
\ Jeléfono Cobrador - Codigo & i \ )
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FACTURA

Nimero: 1FHS51BA60503-68297213
Fecha y Hora: 22-83-2819 - BR:13
SERVICIOS MMBIENTALES IE CHIRIGUI, 5.5

CAPPD ALEGRE, VIR TNTERRHERICAN
R.ULC.2 57851-gA00-348888 D.V.: 46

RGROSILOS 5.8, / ROLL OFF- 1868
RIEAT: -

(R : 8.8 - ¥ : 5688
AEE .08 - & : 8.88
FECHA VEMC, : 21/B4/2819 - KD FACTIRY : Marzo 28
SECU. INTERHA : £1583 - TOT.5ALD0 : 1106.88
1B Factura esperial del & y 13 Farzo 2815 Cod: RECORASURA 2is.EeE ) 286,88

Subtat, 288,68
Exenio 28888
TOTAL § 286. 88
Creditoe.. 208
SHLD0 288,58

Vyebidp & (unleert Pdipaer.

OGT  IFHE18809688 0+ 04,2019, ¥ BLBIP
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SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIG, 5.4

VI INTERAMERTCANA
RUL‘ 851-BAZ2-346088 D.V.: 46

AGROSILOS §.A. / ROLL OFF- 1883
RIEACT: -

CORR A3
f &8

FECHA *B{f. 16/51&19 @%m : Abril 28
SECU.INTERMA : 62155 - TOT.GALI0 : B48.66
1.888 Factura especial del 5 de abeil 19

FACTURA

Niweros 1FHS61006REE8-BR381 28]
Fecha y Hora: 16-84-2R19 - 8%:08

Cod: RECOBASIRA

288.8888 (B} 288,88

AGROSILOS, 8.4

R U i i§489r\4,-1 {57;.‘9?‘-\ ») \i‘l 01
17 ABR 2113

Subbot “{RAA e

{;‘;ONTA ILIZADC
288,68
Exento =
Credito... s
M ml%
o V: BL.BIP
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i SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )

f\i : . R.UC. 57851-0022-340008 D.V. 46
_ —- : Via Interamericana, frente al Colegio San Agustin * Tel.: 777-1059 * Fax: 777-1938
SERVICIOSAMBIENTALESDECHIRIQUI Sucursal SACH, S.A. en Ave. 2da. Este, diagonal antiguc INTEL * Tel-Fax: 775-8195

[ Do | Mes | At ) 459753  CONTRATO Ne |08

t% St ZB&J POR B/. @(;D‘E- ]

Recibimos de: QQ\%\\GS S
La suma de: ®OKY(‘\CL\\¥@5 %‘*—A /160 BALBOAS
Por concepto de: Q’\ﬁ?}‘b O E)A\\?\h

D Efectivo @Cheque N° CS)EQML Banco: Qﬁbf\'é(‘ﬁ\@

Cta. IDAAN ———— Residencia Saldo Anterior
Ciclo Lote Abono a Cta. s

Lugar ——————— Stickers Saldo Actﬁj t \\ M}/
\ Teléfono Cobrador - Cédigo <A WoRsRA o

MULTIIMPRESOS RU.C. 16258-0024-154942 DV. 84 12/18 450001 - 460000
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FACTURS
Nimeros 1FHE410000606-BART5310
Fecha y Hora: 25-82-PB19 - BBad6
SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIUL, S.0
CAPO ALEGRE, VIA INTERAERICA
R.ULC.: 57851-8802-340680 DV, : 4
ABROSILOS 5.8, / ROLL OFF- 1888
RUC/ACT: -
CORR BRBE - A : 111988
A8 : BB - A%Ws:  G.88
FECHR VEMC, @ 27/B3/2819 - RES FRCTURR @ Febrero
2 SECU.INTERWA : 618153 - TOT.5400 : 199,88
; 1B88 Recoleccion especial el P9 Feb 19, Cods RECORASURA 200,008 (B) 255,58
AGROSILCS, §.5.
RUC 1648964-1-875232 DV 01
26 FEB &)
FiRMA: ;5 } —
CONTARILIZADC
261LOS, S.A.
Subtat. o1lC 1648964-1-675232 B 260,80
iy 228,60
TaTeL 4 9 § MAR 2018 280. 60
[redita.. D mﬁ.g
SALDA ~ g 24
CHEQUE #——5 3"
PAGA
OGE 1FHS619086608 Vs BLBIP

Recibido por

Fecha
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. FACTURA

Kineros 1FHS610A6BAB8-BAR95241
Fecha y Horar 12-82-2819 - 89:35

SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIGUI, S.8

CAO ALEGHE, V1A INTERAMERILA®
Roll.C. s 57851-0622-340088 D.V.: 45

AGROSILOS 5.4, / ROLL OFF- iaaa
RUC/CI; -

R : 28B.BB - A3 : .3
AeB : 75988 - @ fs: .58
FECHA VEMC. @ 14/B3/2B13 - BE5 FACTURA : Febrero
SECU. IHTERMA : 618839 - TOT.SALDD : 1314.88
1.888 Recoleccion especial el 31-81-19 Cod: RECOBASIRR ooB.Em B 288,58

AGROSILOS, §.4,

RUC 1648964-1-675252 D v 01
16 FEB 29

FIRMA; %

CONTAHILIZADO
AGROSILOS, S-A.
T RUC4542264-1-675232 D.V. =
Subtat. E!“ £86, 88
Exento l ﬁ MA ” a&s&@.g
Eg =
G Sy2UD -8
S&?.G ~HENUE %W v
ST 1FHSH168RBAER Vi BLBIP

Cuhlim®. jul2)0019

Ed
—~  Recibida per Fecha
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(&

-
' e ——————— e O
@ S COABIENTALESOLCHIRIQUI

SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )

“R.U.C. 57851-0022-340008 D.
Via Interamericana, frente al Colegio San Agustin * Tel 777 1059 * Fax: 777-1938
Sucursal SACH, S.A. en Ave. 2da. Este, diagonal antiguo INTEL * TeFax: 775-8195

{ Dia [ Mes | Ano W

y SARL S

R(;,Cibimos de: /4 é\ﬁ 0 S L

CONTRATO Ne

454640 s @777 )

La suma de:
Por concepto de: 277 < ¢

Jﬁﬁ/ﬁ hécéﬂfé", BALBO
F@?‘ QS/‘/%} / o

.
O Efectivo U@?{heque Ne

ﬂ 7 7é/fanm /25?/7*5’7(6?%/)

Cia. IDAAN ——— Residencia Saldo Anterior
Ciclo Lote Abono a Cta. £,
lugar——— Stickers Saldo Actual %‘
\ Jeléfono Cobrador - Cédigo L .
MULTHIMPRESOS RU.C. 16258-0024-154042 DV.O4 1218 450001 - 460000 ot
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-

SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIGUI, 5.8

CAFD ALEGRE, VIR INTERMERICAMA
K.U.C.z 57851-0822-346080 D.V.: 48

AGROSTLOS 5.4, / ROLL OFF- 1888

RUC/CI: -
R : 288 - a¥B 8.
] : o79.B8 - A Sy 8.
FECHA VEWC. @ B7/82/7813 - BES FACTURA :

SECU, INTERRA ;

1,88 Recoleccion especial el 2 Ene 2815,

FACTURA

Misero: 1FHGG1BBE0668-BEPAT331
Fecha y Horas B3-B1-0819 - 16:%4

83

&
Engrg 28
59983 - TOT,58L00 ¢ 554,08

Cod: RECOBASURA

279, 5688

(e 273,88

%Y ’f;’; ’ : ?E
RUC 16480 54-1-675252 oy th
% { N4
21 ENE 2ifiy”
Subto. Ef A: 275,08
Exento AT 79,88
1*37;;1_ § cS ILIZAD G 279. 88
gﬂém" .8
AGROSILOS; S.A.
RUC 1648964-1-675232 D.V. 01
DS FHSHEHR608 ZOFEB2018 U: BLAIP
27769
CHEQUE #:
ADO

%51‘/)?

./ Recibido por Fecha
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o~

= SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. 3
R.U.C.57851-0022-340008 D.V. 46

Viz Interamericana, frente al Colegio San Agustin * Tel.: 777-1059 * Fax: 777-1938

Sucursal SACH, SA. en Ave. 2da. Este, diagonal antiguo INTEL * Tel-Fax: 775-8135

{ Dia | Mes | Afo | CONTRATO Ne ZG) ?5

UC} 0% {q ] A0 POR BL. g@ﬂ’ﬁ(j
Recibimos de: Aé’}?@ g t\AQS /S/‘? 1 ( ; )
ot et

La suma de: ﬁrgﬁ&:«é’%%\ : ‘\e?: 2 BALBQAS

Por concepto d/efd S Qf&% ;‘_4{:7: { 752 5’(5 Zp ?‘
] R B = C i 1

O Efectivo ®/Cheque N° Qg 675? ,/ Banco: ‘,}: @ A f? 7( M E

1Qul

Cta. IDAAN Residencia ————————  Saldo Anterior
Ciclo Lote Abono a Cta. 7//;,
Lugar ——————————— Stickers Saldo Actual / JK
\ Telefono Cobrador - Codigo 77, .
MULT! IMPRESOS RUC. 16258-0024-154042 DV. 94 1218 450001 - 460000 - i /
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*

FACTURA

Mg mmmm 1067
,,,, 51800 Bnd

REROSTLOS S8, FALL OFF 1682
o AT

w3, T
Ll (S

e
h:}-..

26 ENE 200

FIRMA
GONTAB’!L!ZADO

BB
BB

oL FHE{RECEE ke S W BLAIP

. oal joeld

Recibido por Fecha
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FACTURA

Himero: IFHS51080B68-083840°3
Fecha y Hora: 24852819 - 12:35
SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIGUI, S.A

CAPO MLEGRE, VIR INTERAMERICAMA
R.U.C.: 57851-BE22-3408E8 D.V.: 46

AGROSILOS 5.A. / ROLL OFF- 1833
RUCAT: -

CORR : 3383 - A3 : 286058
AE8 6.68 - A YyRAs: 6.88
FECHA VEWL. = 23/B5/2819 - BES FRCTURA @ Rayo o8
SECULINTER : 627567 - TOT.GALDD : 678,
1.B88 Factura especial del 2; 4, 8 y 22 mayo 13 Eods RECOBASLRA 118.8388 b} i18.83

Subtot. 116,83
Exento 118.83
Draiite 415 \ o\ 110.83
S \}Eﬁi-’aﬁfg‘;{/ 2 ¢ 4AY ij 118.83

ey 5 _

FiRA:

Q@b@b Ouhuw%wum“mah iz

DT R o5 / ) 2010 V: BLAIP
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FACTURA

Nisero: 1FHS51AAAA506-00364593
Fecha y Hora: 31-B5-2819 - 1635

SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIBUI, 5.9

CARPD ALEGRE, VIR INTERGRERICRE
Rll.C. s S7851-BAZ2-348000 D.U. : 46

RGROSILOS 5.8, / ROLL OFF- ipas
RUC/TT: -

CORR ¢+ 2BBB3 - nm bG8
AGE 888 - A Fhyis: B.68
FECHA VEMC. = 38/B5/2B19 - FES FICTURD : Hayo 28
BECU, THTER » 627576 ~ TOT.SALD 5 268,83
1.BB5 ENTRADAS AL RELLEND 3i I KAYD 19 Cod: RECORASIRA 9.6888 (B 38.B8

g g\’_ ‘f{é‘ -
AGROSILOS, S-A

< avzogo DV Gt
1548864-1-67570«
R U SaEk s

G4 JUN 2010

g B ?&
oy " e ERBT By e
280 & 3 S hity T A
e r-)) i?’z ek %@NTN (WYL=

155; _l‘\—al
- i 2 i 5, 6B
'Erxg?ram_ $ 03 L L5 { ; 98. B
gg%’m‘.. {; Z 93’%
R GRDT
eV o i
o PRT poROSILOS, S.A.
e UGS
DT IFHEAIRBBRAEE Vs BiLGIP

3k JUN TS
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31/05/19|AGROSILOS 90
90
( SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )

o

R.U.C. 57851-0022-340008 D.V.46

&» — C S Via Interamericana, frente al Colegio San Agustin * Tel.: 777-1059 * Fax: 777-1938
SERVICIOSAMBIENTALESCECHIRIQUI Sucursal SACH, S.A. en Ave. 2da. Este, diagonal antiguo INTEL * TekFax: 7758195

(_Dia | Mes | Afo )

QU] 4ss4e

CONTRATO N°

POR B/.

, e S B o
v
Recibimos de: —Qc%@
La suma de: S~ Vi)

(19

N
Por concepto de; ‘Z)A 1 A4y /%A _/ju(}l

. M%IEOAS

G sl

1l
L

4 SRk Sa |
O Efectivo Chede N°
Cta. IDAAN — Residencia
Ciclo Lote

Lugar———— Stickers

A4
Banco//

Saldo Anterior

P AT

Abono a Cta.

Saldo Actual 3

MULTI IMPRESOS R.U.C. 16258-0024-154942 D.V. 94 03/18 460001 - 470000

0SILOS, S:A.
Agﬁésé%‘féﬁ’ézg e

g & JUN 208

AGROSI

RUC 1648964-1

\ Teléfono 47 Cobrador - C53 |goi K

(3 JUL 2018

LOS, S.ki:

675232 DV. 01

cweave 2 (3 1

AGADO
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=

> SERVICIOSAMBIENTALESDECHIRIQUI

SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )
R.U.C. 57851-0022-340008 D.V.46
Via Interamericana, frente al Colegio San Agustin * Tel.: 777-1059 * Fax: 777-1938
Sucursal SACH, S.A. en Ave. 2da. Este, diagonal antiguo INTEL * Tel-Fax: 775-8195

( Dia Mes

Afio )
LZ5 Ok \C\J

: CONTRATO Ne _LO#®
thBeoo POR BI. EZ%@/ )

La suma de:

Recibimos de: pv ‘\)\(Gc)\\\@gg S
S

o (L BALBOAS

Por concepto de: Q\DM e\ SN

_AD-5

O Efectivo O’Cheque N° orzaeey Banco: {&I‘(\M

Cta. IDAAN ——— Residencia Saldo Anterior
Ciclo Lote Abono a Cta. A
Lugar———— Stickers Saldo Actyal

\ Teléfono Cobrador - Cédigo T

MULTI IMPRESOS R.U.C. 16258-0024-154942 D.V. 94

03/19 460001 - 470000 N &

114



FACTURA

Nimero: 1FHS51BABAAG-AB384734

Fecha y Horas 14-85-0819 - [5:86
SERVICTOS AMBIEWTALES DE CHIRIGUI, 5.4

CAED ALEGRE, VIR TNTEROMERICAHD
RoULC.t 57851-B37R-246008 D.V.: 46

AGROSILOE 5.4, / ROLL OFF- 18A%
RUEE/T: -

CORR @ 28883 - BB B.88
AEE : GGB.BE - A s EMDLGB
FECHR VERL. @ 13/B5/2817 - BES FACTURG @ Kavo 78
CECU.INTERMA @ 6E7496 - TOT.GALDD : 1iR.G8
1.B88 Factura recoleccion especial 8 sayo 2819 Cod: RECOEARRG oRB.BEEE (R} 280,83

Subtat, 288,60

Ezento o B AP ED TN Y & B 288. 68
TOTAL  § AGROSILGS, 9.4 sae. Be
Lreditn... 2 UG 1648964-1.675252 DV Of 5.0
SALD0 R e 248, 68

Dot s S

15 MAY 4T

FIRMA: e
. 8 D AN R :
DEE 1FHGH1BEARAES CONTARBILIZAL Us Bi.BIP
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FACTURA

Himero: IFHS51080B68-083840°3
Fecha y Hora: 24852819 - 12:35
SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIGUI, S.A

CAPO MLEGRE, VIR INTERAMERICAMA
R.U.C.: 57851-BE22-3408E8 D.V.: 46

AGROSILOS 5.A. / ROLL OFF- 1833
RUCAT: -

CORR : 3383 - A3 : 286058
AE8 6.68 - A YyRAs: 6.88
FECHA VEWL. = 23/B5/2819 - BES FRCTURA @ Rayo o8
SECULINTER : 627567 - TOT.GALDD : 678,
1.B88 Factura especial del 2; 4, 8 y 22 mayo 13 Eods RECOBASLRA 118.8388 b} i18.83

Subtot. 116,83
Exento 118.83
Draiite 415 \ o\ 110.83
S \}Eﬁi-’aﬁfg‘;{/ 2 ¢ 4AY ij 118.83

ey 5 _

FiRA:

Q@b@b Ouhuw%wum“mah iz

DT R o5 / ) 2010 V: BLAIP
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FACTURA

Nisero: 1FHS51AAAA506-00364593
Fecha y Hora: 31-B5-2819 - 1635

SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIBUI, 5.9

CARPD ALEGRE, VIR INTERGRERICRE
Rll.C. s S7851-BAZ2-348000 D.U. : 46

RGROSILOS 5.8, / ROLL OFF- ipas
RUC/TT: -

CORR ¢+ 2BBB3 - nm bG8
AGE 888 - A Fhyis: B.68
FECHA VEMC. = 38/B5/2B19 - FES FICTURD : Hayo 28
BECU, THTER » 627576 ~ TOT.SALD 5 268,83
1.BB5 ENTRADAS AL RELLEND 3i I KAYD 19 Cod: RECORASIRA 9.6888 (B 38.B8

g g\’_ ‘f{é‘ -
AGROSILOS, S-A

< avzogo DV Gt
1548864-1-67570«
R U SaEk s

G4 JUN 2010

g B ?&
oy " e ERBT By e
280 & 3 S hity T A
e r-)) i?’z ek %@NTN (WYL=

155; _l‘\—al
- i 2 i 5, 6B
'Erxg?ram_ $ 03 L L5 { ; 98. B
gg%’m‘.. {; Z 93’%
R GRDT
eV o i
o PRT poROSILOS, S.A.
e UGS
DT IFHEAIRBBRAEE Vs BiLGIP

3k JUN TS
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31/05/19|AGROSILOS 90
90
( SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )

o

R.U.C. 57851-0022-340008 D.V.46

&» — C S Via Interamericana, frente al Colegio San Agustin * Tel.: 777-1059 * Fax: 777-1938
SERVICIOSAMBIENTALESCECHIRIQUI Sucursal SACH, S.A. en Ave. 2da. Este, diagonal antiguo INTEL * TekFax: 7758195

(_Dia | Mes | Afo )

QU] 4ss4e

CONTRATO N°

POR B/.

, e S B o
v
Recibimos de: —Qc%@
La suma de: S~ Vi)

(19

N
Por concepto de; ‘Z)A 1 A4y /%A _/ju(}l

. M%IEOAS

G sl

1l
L

4 SRk Sa |
O Efectivo Chede N°
Cta. IDAAN — Residencia
Ciclo Lote

Lugar———— Stickers

A4
Banco//

Saldo Anterior

P AT

Abono a Cta.

Saldo Actual 3

MULTI IMPRESOS R.U.C. 16258-0024-154942 D.V. 94 03/18 460001 - 470000

0SILOS, S:A.
Agﬁésé%‘féﬁ’ézg e

g & JUN 208

AGROSI

RUC 1648964-1

\ Teléfono 47 Cobrador - C53 |goi K

(3 JUL 2018

LOS, S.ki:

675232 DV. 01

cweave 2 (3 1

AGADO
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Por concepto de:

( P : SERVICIOS AMBIENTALES DE CHIRIQUI, S.A. )
'\i L Via Interamericana ﬁz;xltjé%lfggmggoszf-%oog'gn P%\é|4§77 1050 * Fax: 777-1938
e < S | ; n Agusti 777~ ax: 777-
@ S COANEIENTALESDECHIFIGUI Sucursal SACH, S.A. en Ave. 2d:%ste, diaggonal antiguo INTEL * Tel-Fax: 775-8195
FORE NS ~ CONTRATO Ne _LOB®
Sloe[] 468235 =
LZ A POR BI. EZ% )

Recibimos de: pvo\\;(&c)‘\\@g i S
S

La suma de:

o (C BALBOAS

Q\DM o\ SoaNpy

-5

O Efectivo

(()Eheque N° COOOEARON & anco: {&R\M

Cta. IDAAN Residencia Saldo Anterior
Ciclo Lote Abono a Cta. A
Lugar Stickers Saldo Actgal
\ Teléfono Cobrador - Cédigo >,

MULTI IMPRESOS R.U.C. 16258-0024-154942 D.V. 94

03/19 460001 - 470000 ~J C
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FACTURA

Nimero: 1FHS51BABAAG-AB384734

Fecha y Horas 14-85-0819 - [5:86
SERVICTOS AMBIEWTALES DE CHIRIGUI, 5.4

CAED ALEGRE, VIR TNTEROMERICAHD
RoULC.t 57851-B37R-246008 D.V.: 46

AGROSILOE 5.4, / ROLL OFF- 18A%
RUEE/T: -

CORR @ 28883 - BB B.88
AEE : GGB.BE - A s EMDLGB
FECHR VERL. @ 13/B5/2817 - BES FACTURG @ Kavo 78
CECU.INTERMA @ 6E7496 - TOT.GALDD : 1iR.G8
1.B88 Factura recoleccion especial 8 sayo 2819 Cod: RECOEARRG oRB.BEEE (R} 280,83

Subtat, 288,60

Ezento o B AP ED TN Y & B 288. 68
TOTAL  § AGROSILGS, 9.4 sae. Be
Lreditn... 2 UG 1648964-1.675252 DV Of 5.0
SALD0 R e 248, 68

Dot s S

15 MAY 4T

FIRMA: e
. 8 D AN R :
DEE 1FHGH1BEARAES CONTARBILIZAL Us Bi.BIP
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Charlas de induccion al Personal de Primer Ingreso
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 0

Fecha: 02 / bnevt | 2009

Temas de Seguridad y Salud Qcupacional
»  Concepto basicos en seguridad y salud ocypacz'onal'
Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos
Uso y cuidado del equipo de proteccion personal
Normas de seguridad de la empresa

v VV VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacidén en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que sl yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA

Bl Covn e 4~ 797 1080 Hrol it oty Litidpd Q M/Z/

REALIZADO POR:

KZ i Groell
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO $S0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 0

Fecha: 3 / enew 1 (4

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccidn personal
Normas de seguridad de la empresa

vV V VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participaciéon en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucioén de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro ciue voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que si yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA CARGO AREA FIRMA

Didosio Hecapnotez  |4-322~ 317 Dl)pﬂ/o&&// éx{(ﬂgﬁ L1 Corp. "J(Z/%E%

7
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PERSONAL DE PRIMER INGRESO

) CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
; VERSION 0

Fecha; 02/ tnypry /19

Temas de Seguridad vy Salud Ocupacional
> Concepto bésicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales v las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacidn de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccién personal

Normas de seguridad de la empresa

Y V V VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admisién de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que si yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Cdodigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | GARGO AREA FIRMA

s T R -
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REALIZADO POR:
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO $SO-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

19

Fecha: jlo / £pero

Temas de Seguridad y Salud Qcupacional

»  Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional
Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos

v

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

\/ \/ ‘/»

Normas de seguridad de la empresa

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admisién de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucién de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como estd descrito en el Cédigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA

pd )
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

Fecha. /le/ Epero 119

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
» Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional
Fanorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos
Uso y cuidado del equipo de proteccidn personal
Normas de seguridad de la empresa

VYV VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitacion de admisién de la empresa AGROSILOS,
S.A.. dado por el departamento de seguridad v salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a gjecutar v sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si YO no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Cédigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA

1% & = R > s I ; g * |
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

Fecha:2f /é&ne i /19

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
» Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos

v Vv

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

vV v

Normas de seguridad de la empresa

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A.. dado por el departamento de seguridad v salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar v sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
v obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Cédigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA -
Ay
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CHARLA DE INDUCCION AL
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

CODIGO SS0-001

VERSION 01

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional

Fecha: 2%/ ﬁ@"@ /9

» Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion

Clasificacion e identificacion de riesgos
Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

vV VYV

Normas de seguridad de la empresa

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participaciéon en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A.. dado por el departamento de seguridad v salud ocupacional. recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi

trabajo. Declaro que voy a ejecutar v sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos v procedimientos. Estoy consciente que si yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de

Trabajo v Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO

AREA

5/114 (oballevo 4-375-4| Faspale

Tose D. Menddor  |4-74¢-066 | Pysonle
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO $S0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 0

Fecha3l /€nerw /2019

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
> Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencién
Clasificacion e identificacion de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccién personal
Normas de seguridad de la empresa

YV V V VYV

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucién de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que si yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esté descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
g ] 4 = = : W
Cﬂ&éw) Mo (e s 4-78-497 Af/{ua%/,f»/f;wm{ Divsa %@wﬁ

REALIZADO POR:
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PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO $S0-001

Fecha: /4 / Myrz0 /_i’i’/{

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional

»  Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

Normas de seguridad de la empresa

YV YV V¥

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé€ que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que st yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
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e

NS e RN NI

—

Jose A Sa?méfi”ﬂ(,.'. o [0S s gy | Seictael (Seq. "’""ﬁ"/“/’f"”f :
S 7

Hora de inicio_ % L9 sy Hora final 4 - 50 o

REALIZADO POR: jhengl  Cowvefl
!

DEPARTAMENTO| DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

130



CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

Fecha:23 / Maizo 12004

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
» Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional

»  Panorama de riesgos profesionales v las medidas de prevencidn
> Clasificacidn e identificacién de riesgos

» Usoy cuidado del equipo de proteccion personal

» Normas de seguridad de la enpresa

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitaciéon de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como est4 descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
obert: Corizalez _|9-955"-957| Dygdgnke Bootoog | (ol G ngfle,
Hora de inicio 30 pim Hora final 4= 00 2
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'CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SSO-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO ]
l VERSION 0

Fecha: 02 / énerd | 2019

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
> Concepto basicos en seguridad v salud ocupacional
Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos
Uso y cuidado del equipo de proteccion personal
Normas de seguridad de la empresa

Y VV VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que si yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA, |.CARGO | AREA FIRMA T/
beko Coonel 4397 tuiblstect it otdod (2Ll
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SSO-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 0

Fecha: 03 / ¢arw /(4

Temas de Seguridad y Salud Qcupacional
> Concepto bdsicos en seguridad v salud ocupacional

Lanorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencién
Clasificacidn e identificacion de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccién personal
Normas de seguridad de la empresa

YV V VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro due VOy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que si YO no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como estd descrito en el Cod

igo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
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‘ CHARLA DE INDUCCION AL

!}\}’ERSONAL DE PRIMER INGRESO

Fecha: 02/ vy /19

VERSION 0

Temas de Seguridad v Salud Ocupacional

Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional
Panorama de riesoos profesionales y las medidas de prevencidn
Clasificacidn ¢ identificacién de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

Normas de seguridad de la empresa

YV V VYV VYV

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitacion de admisién de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocup

acional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucién de mi

s actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que VOy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con se
y obedeciendo las reglas, reglamentos y

cumplo con las reglas de seguridad, puedo
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA ]
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CHARLA DE INDUCCION AL $S0-001

PERSONAL DE PRIMER INGRESO

CODIGO

VERSION 01

Fecha: jlo / -tpero /19

Temas de Seguridad v Salud Ocupacional

> Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y lus medidas de prevencion
Clasificacidn e identificacién de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

Normas de sepuridad de la empresa

V YV VWV VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si YO no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA ]
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

~0

Fecha: [/ Cnerp 111G

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
» Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional
Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos
Uso y cuidado del equipo de proteccion personal
Normas de seguridad de la empresa

v

vV oV v

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admisién de la empresa AGROSILOS,
S.A.. dado por el departamento de seguridad vy salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar v sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
vy obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si YO no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Cédigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
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CHARLA DE INDUCCION AL
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

CODIGO SS0-001

VERSION 01

Fecha:{ /énepo 119

Temas de Seguridad y Salud Ocupacion al

»  Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional

> Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
» Clasificacién e identificacion de riesgos

» Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

» Normas de seguridad de la empresa

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A.. dado por el departamento de seguridad v salud ocupacional. recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mj
trabajo. Declaro que voy a ejecutar Y s€ que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos Y procedimientos. Estoy consciente que s yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como est4 descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras,

| NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

Fecha: 2% / Ahe vo /L9

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional

» Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional
Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riespos

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal
Normas de seguridad de la empresa

A O A

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A.. dado por el departamento de seguridad v salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar v sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos v procedimientos. Estoy consciente que si vo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como est4 descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
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Jose D. Mendler  |4-72°6G | Py nle Cé'( A7) Ao
@‘ncfm Mon . H4-156- 33 | Fasonfe
7 e
Hora de inicio 1294 A Hora final M Am

REALIZADO POR: /em/r émef/

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 0

Fecha3! /énerv 1209

Temas de Seguridad v Salud Qcupacional
> Concepto bisicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y lus medidas de prevencion
Clasificacidn e identificacidn de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal
Normas de seguridad de la empresa

Y V.V VY

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacién en la capacitacién de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucién de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar ¥ s€ que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente ‘que si yO 1o

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como estd descrito en el Cddigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

| NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
? : > S X LA ﬁmg\/\
Costan Mogls  |4-791-497 L e
, :

REALIZADO POR:

S:4ram — &/ 5Gpw

Kén({/' @mcl/ M

G e e e
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CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO $SO-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

Feeha: 13 / /L,{Igir‘z 0 /Li(_llfi

Temas de Seguridad y Salud Qcupacional

Y VY v

Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional
Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacidn e identificacion de riespos

Uso y cuidado del equipo de proteccidn personal
Normas de seguridad de la empresa

TERMINO DE COMPRO MISO

Documento de participacion en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA | CARGO AREA FIRMA
j{z&" /. (w,gnz N (-NF 1S )7 | Sevivictact : Seer. th'.,i',./g«,;(,m . M:( A ;—»’{;

Hora de inicio_ % 'L9 ., Hora final 5 - 50 pm

REALIZADO POR: __j4¢enyl  Cvoefl

DEPARTAMENTO|DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
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CHARLA DE INDUCCION AL
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

-

Fecha:23 / marzo 1200

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional
> Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional
»  Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
> Clasificacidn e identificacién de riesgos
» Usoy cuidado del equipo de proteccion personal
> Normas de seguridad de la empresa

TERMINO DE CO MPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yo no

cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como est4 descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras,

NOMBRE | CEDULA | CARGO AREA FIRMA |

Ko bert: Cioi Zaliz Tde - Jdid ] L{fuz (anke Pogito G ‘/):;R‘gm Lﬁl ‘(:)«mm[»kg
L s i
Hora de inicio 75U pimn Hora final__ 4. 00 py

REALIZADO POR: _ beny, Gruvy

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
s e ailnid R

R TA 1

CODIGO SSO-001



CHARLA DE INDUCCION AL

PERSONAL DE PRIMER INGRESO

CODIGO SS0-001

VERSION 01

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional

Fecha:

> Concepto bdsicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencién

Clasificacion e identificacidn de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccion personal

Y VY YV Vv

Normas de seguridad de la empresda

TERMINO DE COMPROMISO

. ',.‘3\“[ [ :/" o

Documento de participacion en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yO no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de

Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

| NOMBRE

CEDULA

CARGO AREA FIRMA
e ‘ e s 77 i ;/
& g il (.',/:x”"}"/é‘{'%f%' Lopace  Drssbagis oo
Hora de inicio i Hora final /,() 2 ,)(; (v
REALIZADO POR: 4 L




CHARLA DE INDUCCION AL CODIGO SS0-001
PERSONAL DE PRIMER INGRESO

VERSION 01

Fecha: |1 / /)’100/0 ! 3014

Temas de Seguridad y Salud Ocupacional

> Concepto basicos en seguridad y salud ocupacional

Panorama de riesgos profesionales y las medidas de prevencion
Clasificacion e identificacion de riesgos

Uso y cuidado del equipo de proteccién personal

Normas de seguridad de la empresa

YV ¥

\%

TERMINO DE COMPROMISO

Documento de participacion en la capacitacion de admision de la empresa AGROSILOS,
S.A., dado por el departamento de seguridad y salud ocupacional, recibiendo orientaciones
necesarias para garantizar la ejecucion de mis actividades con seguridad antes de iniciar mi
trabajo. Declaro que voy a ejecutar y sé que es necesario trabajar con seguridad, cumpliendo
y obedeciendo las reglas, reglamentos y procedimientos. Estoy consciente que si yo no
cumplo con las reglas de seguridad, puedo ser penalizado como esta descrito en el Codigo de
Trabajo y Reglamento Interno, entre otras.

NOMBRE CEDULA [ CARGO AREA

d i

7 §

Y /'s;,f:l‘v‘»-\]/ ji{‘:"/"‘f"‘z,-"}é.i“;

ORI 1oy
:

VAP N
[

)

Hora de inicio_ 1% 5S¢ #im Hora final__ 1" 1> ppn

REALIZADO POR: Voo,

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Factura de limpieza del Tanque Séptico
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| 6
FACTURA: SHTC210000639-000024

\, ojaleme . 06:3%

k Cadera 1

| Nowbne:AGROSTLOS S.A.

31 %ﬁ%ze-m:m

| L. TN, SEPTIEO 186.82 1

T {86.92

B 1
VR 186,82
BT L ccomsenss 186,62
RS | TR 13.04
NS L s 13,08
ToTAL 200.00

GRUPO SRKA SAKA S.A.
RUC: 1423860-1-632540 DV:09
RARRIADA SAM JOSE
pavID. CHIRIGUI
TEL: 721-1243

FACTURA:  SMTC210000699-00002468
07/0172018 06:38

Caders |

NowbreAGROSILOS S.A.
RUC:0-DV:00

LIMP.TANQ. SEPTICO 126.92 1
se 186.92
CANT.ART.
Y
e T
T Tom a0
P Y
TotAL Z00.00
CECTIVO

DT SHIC210000898

R SAKR S.A.
s C1-532540 V109
RUC: 1423 U\Q%\ e s

E?EW%%I gWiceioongess

PP —

impeﬁ de Tanques Sépticos
<. 27 . VENDIDOA

R.U.C. 1423860-1-632540
Barriada San José
Telefax: 721-1243 « Celular: 6855-6012

V.08

' Sak Saka S.A.

ORDEN DE TRABAJO

= Linipieza‘cie’ Tanque Séptico

Limpieza de Grasera =

Sub-Total
Neo 5584 1.T.B.M.S.
El cargo por cheque devuelto sera de B/.30.00 TOTAL e ;?5???

7 s{f’f i)"i’}

ELABORADO POR

Fa

g‘; !?}5?
& £ -
s ;}%Mi”

RECIBIDO POR_

S s s
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Pago Candn de concesién de agua 2018 y 2019
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Sistema Nacional de Ingreso

Paginaldel

m@ Ministerio de Ambiente No.
R.U.C.: 8-NT-2-5488 D.V.: 75
o e 4031833
i Direccion de Administracién y Finanzas
Reciho de Cobro
Informacion General
Hemos Recibido De AGROSILOS ,S.A. / 1848864-1675232 D.V.1  Fecha del Recibo 5/12/2018
Administracién Regional Direccion Regional MIAMBIENTE Chiriqui Guia / P. Aprov.
Agencia / Parque Ventanilla Tesoreria Tipo de Cliente Contado
Efectivo / Cheque No. de Chegue
Efectivo B/. 447.06
La Suma De CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE BALBOAS CON 06/100 BJ/. 447.06
Detalle de las Actividades
Cantidad || Unidad § Céd. Act. Actividad Precio Unitario | Precio Total
1 2.4.1 Concesiones de Aguas B/. 244.56 B/. 244.56
1 2.4.2.5 | Recursos Hidricos B/. 202.50 B/. 202.50
Monto Total B/. 447.06
Observaciones

PAGO POR CANON ANUAL SEGUN CONTRATO N° 169-2012,, CANCELA CANON EN INSPECCION 2018-2019

Dia Mes An
05 12 2018
Firma
Uloxny (&\,\Q\
Nombre del Ca(e€ S Traycl Valdes
™ 3

http://appserver3/ingresos/final recibo.php?rec=4031833

mwmmai:mu 7] 4
3o AMBIENTE ok
ADMIN! STRA'"‘O?\; Y FINA
R ““A’W&M‘ﬁ@;%@ﬁ%l
REG%ONAL DE CHIR&QLH
Sello
IMP 1
12/05/2018

147



- == asag

1woU

Pégina 1 de 1

o Ministerio de Ambiente No,
V) R.U.C.: 8-NT-2-5498 D.V.:75 40 287
i % - x> P 6 8
% N Direccién de Administracién y Finanzas
Recibo de Cobro
Informacién General
Hemos Recibido De AGROSILOS S.A. / 1648964-1-675232 Fecha del Recibo 11202017
Administracién Regional Administracién Regional de Chiriquf Guia/P. Aprov.
Agencia / Pargue Ventanilla Tesoreria Tipo de Cliente Contado
Efectivo / Cheque No. de Cheque
Efgs:ﬁvo B/. 447 .08
La Suma De CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE BALBOAS CON 06/100 B/. 447.08
Detalle de las Actividades
Cantidad || Unidad || Céd. Act. Actividad Precio Unitario Precio Total
1 24.1 || Concesicnes de Aguas B/. 244.56 B/. 244.58
1 2425 | Recursos Hidricos B/. 202.50 B/. 202.50
Monto Total B/. 447.08
Observaciones

PAGO POR CANON ANUAL SEGUN CONTRATO N° 169-2012 E INSPECCION ,2017-2018 AMBAS ACTIVIDADES.

o = 3,4 MINISTERIO DE
TR ;3? AMB!ENT%\!ANZ&S
ADM!N!STRAC&ON Y F \ Q N
- 0 RECAUDACIOI

REGIONAL DE CHIRIQUI

ombre del Gajero

: 2
Trayci Valdes Sl

IMP 1

Lons ' ' ' 20 %- 2019
C,on’mgmauzoa Ael %ua 2018 - 2019

iLOS, S.A.

3.0 NOV 2018
cHEQUEE 2637

PAGADO

http://appserver3/ingresos/final_recibo.php?rec=

12/01/2017
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PROYECTO: COMPLEJO AGROINDUSTRIAL AGROSILOS

Venta de la cascarilla de arroz
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Ventas x Productos (Aho-Mes-Categoria-Productos) Pagina 1 de 1

Parametro: Producto = 1.0.P.14_Paca Cascarilla
Fecha de Facturacion >-<  01/01/2019 - 30/06/2019

Si

Centro de Costo = Ventas

Imprimir Documento Fiscal Si

-A:"u)-—M-e; T—C;t;g;ri_a_ e _é_Ca_lrs_;‘o_- Pr_t_)tiut_:t?_ el S : e - : - !- e -C:a;ti-(;l;d-a-ll-‘a-ct-;r:‘ar?- S, ? -P-e;o?- "} P l\l;lc;nt-o‘ﬁ
o161 T T ormseso 2745080 90,766.66.
e e bt ; , . e SR M e AL 05 st e 90120 £ 50631
201-9.63z'§ it — ; R et B o il e et SRR ) 56560 S e 376766
2619’-042? _ - N . 3 RS S R 11220 e 11220 s 5049
TS i ; - 4 W INEMHANETOIE SORTRA Aot W SRS ol BN NP R, N . & NN o e

Transaccion de Ventas

1 48,400 48400 1,088
. 0P AL P GaseallE . v e e 2053600 2953600 10215052

' Sub Productos Comercial . L T T SR T T e i S e
e Lk wdiae A bt Fecde b b e Comae S

Totaly | é 5 2,053,600 2,953,600 102,150.52

B mm W R b B MmN M RN R MmN MmN e R R M MM R RN RN R RN W RN RN mm R R ek A R MM me R R M R m R M mw e e M BN B B M RN MM BN M e RN BN N NN B BN G R e B BN G e M N MR M NN B R R mm MR o b M mm m wm )

ADempiere® jAcosta@AGROSILOS.AGROSILOS [MyAppsServer{172.24.129 3-agrosilos-adempiere}] 07/17/2019 09:33:51 AM COT
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Parametro: Producto
Fecha de Facturacién
Transaccion de Ventas
Centro de Costo

Imprimir Documento Fiscal

Ventas por Productos (Categoria-Productos)

1.0.P.14_Paca Cascarilla

>-<  01/01/2019 - 30/06/2019

1

Si
Ventas
Si

Pagina1de1

B wm o E EE B B M BN BN WM BN BN BN Em BW BN BN MW RN MN BN Em BN Em B MW RN RN N Ew W REm Ew BN BN BN MW e BN BN RN MM RN mm Ee M M MM M BN RN MM M Em BN Em M M b B BN B M M M B W

Categoria ! Cargo - Producto

:1.0.P.14 - Paca Cascarilla =

Sub Productos Comercial 3

Total =

Cantidad a Facturar !

2,953,600

2,053,600
2,953,600

Peso ' Monto§
2,953,600 102,150.52
2953600 10215052

2953600  102,150.52

ADempiere®

jAcosta@AGROSILOS.AGROSILOS [MyAppsServer{172.24.129.3-agrosilos-adempiere}]

07/17/2019 08:32:47 AM COT
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