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2.3.1. Introduccion

La dosis de ruido es un parametro que se desarrolla para evaluar la exposicién al ruido en los centros
de trabajo, como proteccidon contra la pérdida de la audicién. Se define como el nivel continuo
equivalente (Leq) al que un trabajador puede estar sometido para una jornada de 8 horas diarias, sin
proteccién auditiva (Reglamento Técnico DGNTI! -COPANIT? 44-2000)°.

Existen tres tipos de ruidos: ruido estacionario o continuo es aquel en el que el nivel de presidn
sonora permanece constante a lo largo del tiempo, ruido fluctuante o intermitente, cuyos niveles de
presién sonora varian en cuanto al tiempo y ruido de impulso, que presenta picos en los niveles de
presidn sonora de duracion inferior a un segundo, a intervalos superiores de un ciclo por segundo.

Los valores normales oscilan entre 85 y 90 dB(A), y hace referencia a una dosis al 100%. Esta dosis es
el maximo permisible de exposicion al ruido en conformidad con las normas de “Occupational Safety
and Health Administration” (OSHA), “Mine Safety and Health Administration” (MSHA), “American
Conference of Governmental Industrial Hygienists” (ACGHI) e “International Organization for
Standardization” (ISO). La dosis de ruido ofrece una medida de la exposicidn sonora a la que se
encuentra sometida una persona, la cual no presenta interpretacién fisica y que trata de un indice
dimensional que suele expresarse como porcentaje de la exposicion diaria maxima permisible al
ruido, donde intervienen cinco variables -nivel de presién sonora, tiempo, tasa de intercambio, nivel
sonoro y umbral de nivel sonoro (Pavén 2007).

El Reglamento Técnico DGNTI-COPANIT 44-2000 es la normativa nacional que regula la exposicidn al
ruido en ambientes de trabajo. Para efecto del cumplimiento de esta normativa y lo que establece la
Resolucién aprobatoria DRPN-IA-002-2017, el presente informe contempla el andlisis del resultado
obtenido en la medicidn de ruido laboral realizada en “Compafia Levapan de Panama, S.A”.

2.3.2. Objetivo general

Evaluar el nivel de ruido al que estan expuestos los trabajadores del proyecto “Compafiia Levapan de
Panama, S.A”.

3. Objetivos especificos
e |dentificar las fuentes de ruido (continuo, fluctuante e impulsivo).

e  \Verificar el uso correcto del equipo de proteccién auditiva.
e Analizar los resultados de la medicién.

1 DGNTI: Direccion General de Normas y Tecnologia Industrial
2 COPANIT: Comision Panamefia de Normas Industriales y Técnicas
3 Reglamento Técnico DGNTI-COPANIT 44-2000, normativa que regula la exposicién al ruido laboral

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral 4
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e  Comparar el resultado con el limite establecido en el Reglamento Técnico DGNTI-COPANIT 44-
2000.

2.3.4. Metodologia

El dia 5 de julio de 2018, se realizé la inspeccidn al proyecto “Compaiiia Levapan de Panam3, S.A”,
para realizar el andlisis de las caracteristicas de la exposicién al ruido y realizar la dosimetria al
trabajador que, por sus funciones, podria estar expuesto al mayor nivel de ruido.

2.3.4.1. Especificaciones del equipo y datos del monitoreo

Tabla 1. Especificaciones de los equipos y datos del monitoreo

Dosimetria Laboral

Equipo empleado Dosimetro

Fabricante Cirrus

Modelo CR: 120 (Serie: MK500290)
Fecha de calibracion 21 de marzo de 2018
Escala A

Respuesta Lenta

Dosis de 88 dB(A) para una jornada de 5 horas de

Valores maximos permitidos por la norma .
trabajo (DGNTI-COPANIT-44-2000)

Fecha de la medicion 5 de julio de 2018
Colaborador y Turno (horario medido) Mario Solis (9:14 a.m. a 2:27 p.m.)
Metodologia aplicada ANSI $12.19-1996

Area de trabajo en la cual se desempefia el ) .
. L Soldador y operador de andamio mecdanico
trabajador del proyecto durante la medicion

Ubicacién 1008319 N/ 656927 E

Nombre del técnico Angel Credidio

Fuente: Especificaciones técnicas del equipo de dosimetria, 2018 Ver el extracto de la Norma de ruido laboral y el Certificado
de calibracion en los anexos 3 y 4.

2.3.4.2. Procedimiento de medicion para dosimetrias

e Visualizar el drea de influencia de las principales fuentes generadoras de ruido, que afectan
los puestos de trabajo.

e Distinguir los puestos de trabajos que estan expuestos a un nivel de ruido elevado.

e Cotejar el resultado obtenido con la norma utilizada como referencia (DGNTI-COPANIT 44-
2000).

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral 5
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Técnicas de medicion

El dosimetro fue colocado sobre el cuerpo del trabajador, ubicando el micréfono cerca de la oreja del
mismo, para medir el nivel de ruido continuo equivalente (Leq).

2.3.5. Resultado

En la tabla 2 y grafica 1 se presenta el resultado obtenido de la medicién que se le realizé al
trabajador Mario Solis, por un periodo de 5 horas.

Tabla 2. Resultado obtenido de la dosimetria de ruido

; . . Valor Parametro
Parametro Medido Trabajador .
Medido Normado
Mario Solis (soldador
TWA dB(A) ( "y
. operador de andamio 83.4 dB(A) 88 dB(A)
(5 horas) .
mecanico)

Fuente: Datos de campo. CODESA, 2018.

El resultado del monitoreo de ruido laboral realizado al trabajador Mario Solis, reflejé 83.4 dB(A);
valor menor al limite maximo permisible que se establece en el Reglamento Técnico DGNTI-COPANIT
44-2000 para un periodo de 5 horas 88 dB (A) utilizado como referencia. Cabe mencionar que el
colaborador no portaba proteccién auditiva.

4 Nivel sonoro medio con ponderacién temporal para 5 horas proyectado en TWA.

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral 6
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Grafica 1. Comparacidn entre el valor medido y el valor normado

Resultado de la dosimetria aplicada al trabajador "Mario Solis"

88
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m Valor Medido

dB (A)

m Valor Normado

Valor Medido Valor Normado

Leq db(A)

Fuente: Datos de campo. CODESA, 2018

Las fuentes principales de ruido identificadas cerca del trabajador, fueron el uso del equipo de
soldadura, movimiento de acero y de tierra, perteneciente a la Compafiia Levapan de Panam3, S.A.

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral 7
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2.3.6. Conclusion

El resultado obtenido en la dosimetria realizada al colaborador Mario Solis, cumple con el limite
maximo permisible establecido en el Reglamento Técnico DGNTI-COPANIT 44-2000 para una jornada
laboral de 5 horas, indicando que el nivel de ruido al que esta expuesto no afecta su salud.

2.3.7. Recomendaciones

e  Suministrar equipo de proteccion auditiva a los trabajadores expuestos a altos niveles de ruido.

e  Supervisar el uso obligatorio de los equipos de proteccidn auditiva; principalmente a aquel
personal que realice trabajos donde se generan altos niveles de ruido.

e  Realizar capacitaciones al personal relacionadas al uso correcto del equipo de proteccién
auditiva y a las medidas de higiene que deben tener con respecto al equipo.

e  Realizarles audiometrias a los trabajadores antes que inicien el proyecto y durante su estancia
en el mismo para verificar que las actividades que desarrollan no estén afectando su salud ni su
capacidad auditiva.

e  Brindar el mantenimiento periddico a los equipos y maquinarias que se utilicen en el proyecto,
a fin de reducir los niveles de ruido.

e  Continuar con los monitoreos de ruido laboral, para asi evaluar los niveles de ruido a los que se
exponen los trabajadores del proyecto.

2.3.8. Bibliografia

e  ACGHI (American Conference of Governmental Industrial Hygienists). 2012. Publications. En
linea en: http://www.acgih.org/store/

e  MICI (Ministerio de Comercio e Industrias). 2000. Direccién General de Normas y Tecnologia
Industrial. Reglamento Técnico DGNTI-COPANIT 44-2000. Higiene y seguridad en ambientes de
trabajo donde se genere ruido. MINSA (Ministerio de Salud). Panama.

e  MSHA (Administracién de Salud y Seguridad en Minas). 2011. Una Guia a Los Derechos vy
Responsabilidades de los Mineros - MSHA 3116-S (OT 2S) - (Added 11/22/2011) En linea en:
http://www.msha.gov/S&HINFO/minersrights/MinersRightsEsp.pdf

e NIOSH (National Institute for Occupational Safety and Health). 2016. Hearing Protector Device
Compendium. En linea en:

e  https://www.cdc.gov/niosh/topics/noise/hpdcomp/pdfs/calculation.pdf

e  OSHA (Occupational Safety & Health Administration). 2011. Perfil de OSHA. OSHA, Washington
DC. 3 p. En linea en: http://www.osha.gov/Publications/3454-B-at-a-glance-SP.pdf

e  Pavodn, I. 2007. Ambientes laborales de ruido en el sector minero de la comunidad de Madrid:
clasificacién, prediccién y soluciones. Tesis Doctoral, Universidad Politécnica de Madrid,
Espafa. 533 p.

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral 8


http://www.acgih.org/store/
http://www.msha.gov/S&HINFO/minersrights/MinersRightsEsp.pdf
http://www.msha.gov/S&HINFO/minersrights/MinersRightsEsp.pdf
http://www.msha.gov/S&HINFO/minersrights/MinersRightsEsp.pdf
http://www.osha.gov/Publications/3454-B-at-a-glance-SP.pdf

‘D‘D ID IEQA Proyecto “Compaiiia Levapan de Panama, S.A”

CORPORRCION DE DESRAROLLO AMBICNTAL, S.A.

Anexos

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral



‘D‘D ID |E§A Proyecto “Compaiiia Levapan de Panama, S.A”

CORPORRCION DE DESRAROLLO AMBICNTAL, S.A.

Anexo 1.
Reporte de imagenes

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral



‘D‘D |D IE§A Proyecto “Compaiiia Levapan de Panama, S.A”
4 [-11

LO AMBKINTAL, S.A.

Imagen 3 Operador realizando sus actividades
(operador de andamio mecanico)
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Datos generados por el equipo de medicion — Mario Solis

Nombre Mario SoIH

Tiempo inicii 5 de julio 2018 9:14:35 3. m.

Tiempo final 5 de julio 2018 2:27:18 p. m.

Duracidon 5 Horas 12 Minutos 43 Segundos

Instrumento  MK500290, CR:120A

Calibracion  Antes: 06/29/2018 3:37:09 p. m,
Después: 07/05/2018 2:28:46 p. m. ’

L=

Informe répido

@J Alcalde Diaz

‘ ‘ Adjuntar archivo

Mario Solis

Compariia Levapan

N AL

Afadir foto
Valores Peak & Max ISO LAeq ISO LCeq
LCPeak 1403 dB LAeq 834 dB LCeq 838 dB
LAFMax 1239 dB LEX8 815 dB
LAFMaxTime 115p.t Dosis 45.072 %
LAE 126.1 dB
150
%120
5 . WA | |
3}
o©
=90
T T T T ‘AI “. A ,‘ T T T T
9:30:00 a. m. 10:00:00 a.m.  10:30:00a. m. 11:00:00a. m.  11:30:00a.m. 12:0000p.m. 12:30:00 p.m. 1:00:00 p. m. 1:30:00 p. m. 2:00:00 p. m.
07/05/2018 9:14:35 a. m. Tiempo 07/05/2018 2:27:17 p. m.
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conr 11 LO AMBINTAL S0,

REPUBLICA DE PANAMA
ASAMBLEXA LEGISLATIVA

LEGISPAN
Tipo de Norma: RESOLUCION
Mimereo - 506 Referencia: 506-199%
Afio: 1999 Fecha (dd-mm-aaaa) : 06-10-19599%
Titule: REGLAMENTO TECHICO N°® DGENTI-COMPANIT-44-2000 HIGIENE Y SEGURIDAD

IHDUSTRIAL.

Dictads peor: MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
Gaceta Oficial: 24163 Publicada e1:18-10-2000
Rama del Derecho:DER. ADMINISTRATIVO

Palabras Claves: Normas técnicas v especificaciones, Comercio e industrias

Paginas: io Tamario en Mb: 1.077
Rolle: 513 Pogicion: 3832
N°24,163 Gaceta Oficial, miércoles 18 de octubre de 2000 27

7. ANEXO NORMATIVO,
71 Tabla No. 1. Nivel de exposicién permisible en una jornada de trabajo de 8 horas.

DURACION DE LA NIVEL DE RUIDO
EXPOSICION MAXIMA (En PERMISIBLE EN dB(A)
una jornada de trabajo de 8
Horas)
8 HORAS 85
7 HORAS 86
6 HORAS 87
== 5 HORAS 88
4 HORAS 90
3 HORAS 92
2 HORAS 85
1 HORA 100
45 MINUTOS 102
30 MINUTOS 105
15 MINUTOS 110
7 MINUTOS 115

ARTICULO SEGUNDO: La presents resolucion tendré vigencia una vez sea publicada en a
Gaceta Oficlal.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

COMERCIO E INDUSTRIAS

Informe del Monitoreo de Ruido Laboral
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-
N UK o AV ACREDITADO
r.service ONAC
—@

OO AL SRR
e I CERD—

=
ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA ISO/IEC 17025:2005

11-LAC-027
- - - - r
Certificado de Calibracion
GERTIFICATE OF CALIBRATION
Certificado No.* DS-MK500280-0SC6264
Corfcate mmber
Clionte: Corparacion de Desanobe Ambiental (CODESA)
Cumiovner
Direccidn: Plaza Aventura, Oficing M-23, Via Ricardo J. A¥aro, E] Dorado, Panama
Adeas
Instrumento: DOSIMETRO
instumont
Fabricante: CIRRUS
Manuforiurer
Modelo: CRI120A
Mo
Numero de serie: MK500290
Sonl o
Registro (nico entrada:  RCG264
RUE
Fecha de recepcion: 2018-03-20
Dade of resepl
Condicion de ingreso: Sin anomalias visuales
Errtry condoon
Fecha do calibracion: 2018-02-21
Caktvaton dade
Nimero de paginas del certificado incluyendo anexos: 3
Number of pages of thiy csvtifcete and documonts akiached
Est tcad: ol de las ) No pockl ser rep e oucepio cLando M hinpw Dolesuo

proviaments permise por esero col laboionn que K emte
This cordficate i an accumin mecord of Mo peviurned AneesureTonfs (EaAN This covtiicade must nod be pavdiady reprodvond except wilh pocy wilten

pecmission of the issung labovasovy.
El usuario en responsable de la on che sus rni W mervalos
The ussy i (eap0nsibie for hevng va calDrovedt of o \ntorvals
Fecha de emision: Sollo
Issaw Daln Seal
2018-03-21
CAFT-019V4 | 20170519 Pagina 1de 3

Carrara 67 No. 167-61 Oficina 209 « Centro Empresarial Colina Office Park
Bogota Colombla « Teléfonos: 674 1061 - 674 1065
Info@labserviceltda.com « www.labserviceltda.com
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iloxservice

&
ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDAE

Certificado No. DS-MK500290-0SC6264

Método utilizado:

Proyecto “Compaiiia Levapan de Panama, S.A”

(C)
ACREDITADO

AL

ORGANISMO NACIONAL DE
ACHEDITACIGN DE COLOMISA

ISO/IEC 17025:2005
11-LAC-027

El instrumento descrito anteriormente fue calibrado por el método de comparacién directa, de acuerdo a la normas CEI/IEC 61252
1ra Edicion 1993-06, realizando las pruebas de ponderacion frecuencial y linealidad, también descritas en el procedimiento

interno CA-PR-005.

Condiciones Ambiental

Temperatura: 21,8 °C

Humedad Relativa: 47.4 % HR

Presién atmosférica: 7514 mbar

A Temperatura: 0,5 °C A Humedad Relativa: 1.3 % HR A Presion atmosférica: 0,0 mbar
Resultados de la calibr
1. Estado previo a la calibracion
1.1.Indicacion del nivel de presién sonora inicial
Frecuencia Valor Lectura |Lectura Final| Incertidumbre
(Hz) esperado | Inicial (dB) (dB) (dB)
1000 94,0 94,0 94,0 0,26
1.2 Prueba de exposicién sonora
Tiempo de Integraciéon 180 s
Nivel de criterio 85 dB
Razon de Cambio 3 dB
Nivel Valor Valor .
S0N0r0 nominal Promedio Egﬁor E;gr lnoetzlg)m e
(dB) % %
94 50 50 0,0 0,0 0,26
104 50,4 49,6 08 0.1 0,26
114 508,0 4954 -12,6 01 0,26
2. Pruebas de Calibracién
2.1 Ponderacion en Frecuencia
Frecuencia Valor Valor s
nominal nominal promedio zg Incet:;i;)mbre
(Hz) (dB) (dB)
63 67,8 68.3 05 0,26
125 779 78.0 0,1 0,26
250 854 853 01 0,26
500 90,8 906 0,2 0,26
1000 94,0 94,0 0,0 0,26
2000 95,2 95,5 03 0,26
4000 95,0 971 2.1 0,26
8000 92,9 104,1 11,2 0,26

CA-FT-013V4 [/ 2017-05-19

l}@gina 2ded

Carrera 67 No. 167-61 Oficina 209 « Centro Empresarial Colina Office Park
.Bogoté Colombia = Teléfonos: 674 1061 - 674 1065
info@labserviceltda.com * www.labserviceltda.com
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Lservice oe

(o]0

o-
ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA

OROANSMO NACIONAL OF

.
ACRIDITACION OFf TOLONDIA

ISO/IEC 17025:2005
11-LAC-027

Certificado No. DS-MK500290-0SC6264

2. Linealidad de las respuestas a sefales estacionarias

i Valor‘ Error Incertidumbre
SONOro promedio (dB) (dB)
(dB) (dB)
94 94,0 0,0 0,26
104 104,0 0,0 0,26
114 114,0 0.0 0,26

Incertidumbre:

Los valores de incertidumbre expandida reportados se estimaron con un nivel de confianza de 95,45% con un factor de cobertura
igual a 2 siguiendo las recomendaciones de la Guia para la expresion de la incertidumbre de la medicién (GUM), incluidos sus
documentos complementarios.

Trazabilidad:

El Laboratorio LAB&SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA Ltda., asegura el mantenimiento de la trazabilidad al amper (A),
metro (m), kilogramo (kg) y segundo (s), unidad base del SI, mediante los patrones utilizados en estas mediciones.

Patron utilizado Identificacion Certificado No. Calibrado por:
CALIBRADOR ACUSTICO AC-009 CAS-158704-Z1X052-901 Briiel & Kjaer

Observaciones:

Los valores e incertidumbres asignadas corresponden al momento de la calibracién, no considerandose la estabilidad a largo
plazo del instrumente, y Unicamente son validos para el instrumento cuyos datos aparecen en la primera pagina. El Laboratorio
LAB&SERVICE Electrénica Especializada Ltda., no se responsabiliza de los perjuicios que puedan derivarse del uso inadecuado
de los instrumentos calibrados.

Este instrumento cuenta con microfono sin serial
Ninguna observacion adicional.

FIN DEL CERTIFICADO

CA-FT-019V4 [ 2017-05-19 ,EbginaneS

Carrera 67 No. 167-61 Oficina 209 » Centro Empresarial Colina Office Park
Bogota Colombia » Teléfonos: 674 1061 - 674 1065
info@labserviceltda.com + www.labserviceltda.com
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CODES A

cOS
5

g (lompotia Leugpcm de Yoramp, SA.
s A\CQ\L Dia3 Fecha S/?/JB
Promotor 4 v | PersonadeContacto | Tz ¢| [ fovd
Teléfono 201. aq e-mail =
Hora | Hora
Nombre del Actividades que Tiempo de Modelo del equipo
trabajador realiza ":;o :; madidae | TSdaide de medicién
Mavd Sells  |Soldader Qi pad S hes %dclaga Qrws
wuz&ni Movmiend & [Bogimebo
Glowd oun WK S00290
VPcand Mo una £n40 & Ce 17208
L)N“

Coordenadas

Observaciones

(movowssui iii Iiiis:z N ‘ (,oiii‘?(;“r 'S

A0

Fecha /7 /)1y
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