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1.0 REUNION DE GRUPO FOCAL 1

Fecha de la reunion : Sabado 5 de Julio de 2014.

Hora: 2:00 pm a 4:30pm

Lugar : Escuela de Joaquin Abajo

Mecanismo de divulgacion : Distribucion de volante informativa

Cantidad de participantes : 11 personas de ambos sexos

Comunidades participantes : Joaquin Arriba y Joaquin Abajo.

Resumen de la actividad:

La reunion se realizO en la fecha y hora programada en la Volante Informativa.
Inicialmente se penso6 hacer la distribucion a través de los estudiantes para que llegara
directamente a los padres de familia, pero en vista que las clases en la Escuela de
Joaquin Arriba fueron suspendidas por dos semanas, ya que la maestra estaria
participando de un Taller de Informatica dictado por el Ministerio de Educacion. Por esta
misma razon la distribucion se hizo en la comunidad, ademéas de cambiada la sede de
la reunion para la escuela de Joaquin Abajo. La empresa colaboro con el transporte de

los participantes.

La actividad, se debia realizar con base a un formato previamente establecido para
generar informacion descriptiva del comportamientos social, cultural, tenencial y
productivo, sin embargo esto no se pudo debido a las constantes intervenciones de la
Sra. Blanca Vergara (Lider comunitaria de Joaquin Arriba), ya que la misma pretendia
hablar sobre el tema de Cerro Quema y sus efectos sobre los rios y el ambiente.

Tampoco accedieron a firmar la lista de asistencia, ni que se les tomara fotos.

Es importante sefialar que el “Proyecto de Cerro Quema” es un Tema, que por el

momento no esta en agenda de divulgacion comunitaria por parte del promotor”.

Durante el desarrollo de la reunidon se establecié un dialogo poco fluido, generado
principalmente por dos personas de las 11 que estaban. Sin embargo se logro obtener

informacion de temas importantes dentro de la comunidad, como por ejemplo:
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1. La poca disponibilidad de espacios en la comunidad debido al acaparamiento de
tierras de algunos terratenientes. Que en parte se debe a que muchos residentes
han vendido sus propiedades y han emigrado a otras regiones circundantes.

2. La baja calidad de las tomas de agua debido a la contaminacion por heces fecales,
agroquimicos, sumado a la falta de organizacibn comunitaria, la poca presencia
institucional y el poco interés individual de las personas en contribuir para mantener
las tomas de aguas en condiciones adecuadas y que la misma sea 6ptima para el
consumo humano.

3. Los datos historicos se enfocaron en la procedencia de los primeros habitantes de la
comunidad. Los presentes no tenian mucho conocimiento sobre datos especificos

de creacion y evolucion sociodemografica de estos lugares poblados.

Al final del evento y luego de observar las exposiciones de los presentes, es claro
definir que lo que aun falta un mayor acercamiento de la empresa en la comunidad y
una divulgacion mas objetiva del Proyecto. Existe un avido interés de los presentes en
guerer hacer otras reuniones para seguir hablando de estos mismos temas y sobre todo
del proyecto Cerro Quema para estar mas claros sobre si afectara o no el ambiente y

las comunidades.
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2.0 REUNION DE GRUPO FOCAL 2

Fecha de la reunion : Domingo 6 de Julio de 2014.

Hora: 9:30 a.m. a 12:30 p.m.

Lugar : Escuela de Rio Quema

Mecanismo de divulgacion : Distribucion de volante informativa
Cantidad de participantes : 15 personas de ambos sexos

Comunidades participantes : Rio Quema y Boca de Quema

Resumen de la actividad.
La reunion se desarrollé dentro de un ambiente completamente participativo, en donde
hombres y mujeres que asistieron, explicaron sus experiencias comunitarias en temas

relacionados con:

= Medios de comunicacién: para los presentes en la reunion el tema de la
comunicacién telefénica es muy importante pero, no se cuenta con este servicio, y
pese a que se han mandado cartas de solicitud de este servicio a la Autoridad de los
Servicios Publicos (ASEP) y a las empresas privadas de comunicacion, aun no se
tiene claro cuando podran contar con medio para comunicarse con sus familias,
trabajos, negocios etc. El monitoreo realizado en el 2011 a solicitud de las
comunidades de este sector, para identificar los puntos que indiquen el area precisa
para instalar la antena repetidora no se ha hecho a profundidad. Por ello solicitan

apoyo de quien sea para solucionar este problema.

» Salud: respecto a este tema se dialogo sobre la inoperatividad del Sub-centro de
Salud de Rio Quema, por falta de personal, medicamentos, equipos etc. Debido a
esto las personas tienen que movilizarse hacia los Centros de salud de Tonosi o
Macaracas. Antes las visitas médicas (Med. General, Odontologia, Ginecologia
entre otras especialidades) se hacia cada ocho dias, actualmente las visitas son

muy esporadicas. En el 2009 aproximadamente a través de PROINLO, se obtuvo
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una donacién de 20,000 balboas para mejoras del centro, dotacion de equipo y
personal, pero el MINSA poco a poco se ha llevado estos equipos. Al respecto
sugieren que se nombre un personal de salud de manera permanente y las visitas

médicas sean mas constantes.

= En el tema del agua: se hablo sobre las malas condiciones de la toma de agua de
cada comunidad y la calidad misma de este recurso que es necesario para la
poblacién. En la comunidad de Boca de Quema, el MINSA, el 2013, utilizé una
partida de 5 mil balboas para la construccion de tanques de reservas Yy filtros, pero
las tomas de aguas quedaron igual de contaminadas por heces fecales del ganado y
agroquimicos. Ahora bien, ellos admiten que son también responsables del
problema que hay en los acueductos y tomas de agua, por las constantes
fumigaciones, la tumba de bosques de galeria, etc. Al respecto, se les indico que el
Equipo Social visito los acueductos de las 13 comunidades en estudio, y que todos

sin excepcion estan en la misma condicion.

Los participantes consideran que es necesario capacitar a estas comunidades sobre el
manejo adecuado de los recursos naturales, el mantenimiento de la toma de agua y el

uso adecuado y controlado de los agroquimicos.

En cada comunidad hay un Comité de Agua, pero no funcionan como tal. Inclusive hay
mucha desconfianza entre sus miembros, sobre todo en lo que respecta el manejo de

los fondos.

» Enfermedad: La enfermedad mas comin mencionada es el resfriado comun. En
tanto la mortalidad ocurrida se da mayormente por causas naturales (problemas de

corazén, cancer, derrames cerebrovasculares).

= Poblaciéon y transporte: en cuanto al tema de poblacion, se hablo sobre la

disminuciéon progresiva de habitantes, que es por efecto de las migraciones hacia
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otras regiones en busca de una mejor estabilidad laboral y econémica. En el area la
Unica oferta de empleos las ofrece el proyecto de Cerro Quema, pero sugieren que
se contrate mas gente del area, ya que estan siendo reemplazados por trabajadores

de otras provincias.

= Transporte: Se depende 100% del transporte colectivo para desplazarse hacia

Tonosi o0 Macaracas, pero el pasaje es muy alto, 1.20 y 1.80 respectivamente.

» Educacion: la educacion sufre el mismo efecto generado por las migraciones
realizada por los habitantes del area. Ya en 1979 la escuela llegd a tener una
matricula estudiantil de 184 estudiantes, en el 2014 solo hay 17 estudiantes. Existe
muchos jovenes en ocio, siendo este un problema, porque algunos se dedican a

robar en las viviendas, ademas de dedicarse al consumo de alcohol y droga.

= Economia: la agricultura es la actividad predominante, pero solo es de subsistencia,
ya que se cultiva muy poco, por falta de capital financiero, ademas de la mano de
obra estd muy cara, y a veces los cultivos se pierden por falta de agua, y las plagas.
Los rubros mas cultivados son el arroz en chuzo y el maiz, también cultivan frijoles,

platano pero baja escala.

El arroz por ejemplo, se cultiva una sola vez al afio (agosto), en un superficie
promedio de media a una hectarea (que representa un Cubao) y se obtiene una
produccion de 20 a 30 quintales. Las tierras en su mayoria son propias de cada

productor, con sus respectivos titulos de propiedad.

El maiz, se cultiva dos veces al afio, en aproximadamente una hectarea, generando

una produccion de cinco a 10 quintales.
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El principal problema tenencial es la venta de las tierras a empresas o grandes
terratenientes de la region, obligando a los lugarefios salir del area.

» Historia: De este tema se deriva el nombre “Quema”, que es el resultado de las
constantes quemas realizadas por los productores agricolas, durante la preparacion
del terreno para la siembra. Una de las primeras familias en llegar al area fueron los

Cortez.

» Fiestas Religiosas: localmente las fiestas celebradas por los lugarefios son: Virgen
del Carmen (16 de julio) y San Juan (julio), en ambas se realizan celebraciones

religiosas y novenas.

» Proyecto Cerro Quema: entendemos que puede afectar un poco, pero tenemos la
confianza de que la empresa evitara en lo posible afectar el ambiente y las
comunidades. A través de este proyecto se han generado muchos empleos,
esperemos que sigan asi, y se le la prioridad a las personas del area. Inicialmente la
empresa dijo que llevaria a cabo muchas capacitaciones para los trabajadores para
gue fuesen mas eficaces en sus puestos de trabajo. También mencionaron darle
capacitacion a la comunidad en diversos temas. Creemos que es bueno empezar
por hacer algo por los jovenes que estan desempleados para sacarlos de ese mal
vivir. A través del representante del area se ha creado un Comité de Coordinacion,
denominado “Mina-Pueblo” para los proyectos sociales que La Empresa Minera

pueda coordinar con el Comité.

SNC-Lavalin Panama, S.A. Anexo Estudio de Impacto Ambiental y Social

Enero 2015 Mina Cerro Quema, S.A.



)

SNC+LAVALIN aalVICOQSA

“Compromiso Social, Responsabilidad Ambiental”

Resenfa fotografica

La reunioén se llevo a cabo de forma armonica, con una activa participacion de todos los
asistentes. Mientras se intercambiaba informacioén y opiniones, se tomaba nota y los
gue no tenian la palabra al momento escuchaban atentamente, al finalizar el grupo

completo se tomo la foto.
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Fotografia 1

Fotografia 2
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“Compromiso Social, Responsabilidad Ambiental”

Fotografia 4
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3.0 REUNION DE GRUPO FOCAL 3

Fecha de la reunién : 2 de octubre de 2014

Hora: 11:00 a.m. a 12:30 p.m.

Lugar : Escuela de La Corocita

Mecanismo de divulgacion : Distribucion de volante informativa
Cantidad de participantes : 11 personas de ambos sexos

Comunidades participantes : La Corocita

Resultados de la actividad
En este grupo participaron siete damas de las que seis residen en la comunidad de La
Corocita, y una de la comunidad Glera. Entre éstas una es de la etnia Ngabe — Buglé,

el resto mestizas.

Tabla 1: Perfil del grupo
1 51 6° 7 No
2 24 6° 2 No
3 36 7° 2 No
4 34 6° 7 No
5 43 12° 2 Operada
6 70 Ninguno 8 No
7 47 6° 3 No

= Empleo y actividades productivas y reproductivas: todas las participantes informaron
dedicarse a la administracion del hogar, no tienen empleo. Una eventualmente

elabora y vende artesania (tejido tipo chacara propio de los ngabe — bugle).

Para el desarrollo de las actividades propias del mantenimiento del hogar dedican
unas 12 horas, cuyo horario promedio estiman entre 4:00 a.m. y 6:00 p.m.

Consideran que no hay oportunidad de empleo en el area y para las mujeres todavia

es menor las alternativas para ello, por lo que es importante que se les capacite y se
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les tome en cuenta. S6lo dos de las familias que conforman este grupo tienen cria

de gallinas de patio, para el consumo familiar.

Las parejas (conyuges) en la mayoria de las participantes se dedican a ser
jornaleros, mientras que uno trabaja en MCQSA. El jornal lo pagan diario a
B/.12.00. Indican que practicamente es el Unico empleo que se consigue en el area,
y que los patronos generalmente son los duefios de fincas ganaderas y arroceros

qgue no viven en el area, entre ellos Maximo Gonzalez.

La sefora de la tercera edad es beneficiada con el subsidio del Programa 100 a los

70, y tres de las familias reciben subsidio del Programa Red de Oportunidades.

Para las familias los meses mas dificiles son entre abril y marzo ya que hay menos
trabajo y en esta temporada se les dificulta el mantenimiento de las necesidades de
sus miembros. No tienen crédito, esporadicamente acuden a tiendas de abasto

para resolver necesidades cuando es dificil conseguir trabajo.

» Salud: la mayoria de las participantes no usan ningun tipo de método contraceptivo,
aunque conocen los mismos, asi como tienen informacion con respecto al SIDA o
VIH, la que han recibido a través del centro de salud u hospital del MINSA al que
asisten, ya sea a Macaracas 0 a Tonosi. Entre las participantes al momento del
parto cinco recibieron atencion en centros médicos, mientras que dos, las mas

adultas parieron en su casa con la ayuda de parteras.

La enfermedad mas comidn que padecen los miembros de las familias es el

resfriado. En las familias de estas damas, no hay ningun discapacitado.

La alimentacion para la familia se prepara tres veces al dia, ya que aunque los
miembros de la familia que asisten a la escuela reciben alimentos del Programa
Comida Caliente y del PAN, los niflos cuando llegan a casa dicen “tenemos

hambre”.
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La preparacion de los alimentos esta basada tipicamente en arroz y menestra, la
carne de pollo sélo se consume dos veces al mes, la carne de res se consume por
lo menos una vez a la semana, siendo el corte mas comprado la babilla cuyo costo

es de B/.3.00 la libra. ElI consumo de leche y huevo es diario en las familias.

El consumo de pescado es muy esporadico, como mucho, una vez al mes, un carro

llega a las comunidades vendiendo revoltura a B/.3.00 la libra.

El agua para abastecimiento y uso domeéstico lo obtienen todas en sus viviendas,

existe un comité que se encarga de cobrar el agua, pagando B/.6.00 al afio.

Educacion: todos los hijos en edad escolar de las sefioras reciben el beneficio de la
Beca Universal, el que utilizan para comprar de alimentos, Utiles escolares y ropa.
En la comunidad los nifios asisten a la escuela, pero solo entre 1° y 6° grado, otros
niveles tienen que asistir a Tonosi o Macaracas, cuando la familia puede sufragar
esta inversion. También tienen la opcién de asistir a la Tele basica de La Llana,

para lo que hay un bus colegial.

En la escuela de La Corocita no hay maestro para el nivel pre- escolar, por lo que

los nifos en esta edad, no son atendidos.

» Toma de decisiones: segun informaron en la familia donde tienen pareja (seis de los
casos, solo una mujer sin pareja), estan unidas y las decisiones sobre los aspectos
econdmicos y otros temas importantes lo deciden en pareja.

= Tenencia de tierra: Cinco de las participantes tienen residencia propia, una alquila y
la otra es prestada mientras su familia esta asentada en una finca donde realizan el
cuido y trabajo de jornaleria.

= Grupos comunitarios:

0 Club de Padres de Familia:
Presidenta Silvia Cano
Tesorera: Zunilda Espino

Vocal: Herlinda Nieto de Torres
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o Comité de Iglesia Catdlica
Presidente: Rubén Rios
Tesorera: Valdomera Caballero

o lIglesia Evangélica — Andrés Escobar (Pastor)
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